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VALLALATUNK JOVOKEPE EZEN A MEGGYOZODESEN ALAPUL.
A MICHELIN KULDETESE, HOGY GAZDASAGI, KORNYEZETVEDELMI ES TARSADALMI| FELADATAI EGYENSULYBAN TARTASAVAL A
VILAG LEGKIVALOBB VALLALATAI KOZOTT ALLJON A TELJESITMENY, INNOVACIO ES FELELOSSEG TEREN, ES A FENNTARTHATO
MOBILITASERT KUZDOK ELEN JARJON.
NAPI TEVEKENYSEGUNK SORAN EZT AZ ELKOTELEZETTSEGUNKET VALOSITJUK MEG A MINDENKI SZAMARA ELERHETO
< MOBILITAS FENNTARTHATO MODON TORTENO FEJLESZTESEVEL, ES EZT JUTTATJUK KIFEJEZESRE VALLALATUNK CELKITUZESE >

ALTAL IS:

+,HOGY MINDENKI EGY JOBB UTON HALADHASSON TOVABB.”



HATALY, MEGHATAROZASOK TERMESZETES GUMI/ ALAPELVEK UZLETIETIKA EGYUTTMUKODES ZARSZO ’;Zfl‘;l'}:g’szsbk

lg(@ki ’CHE‘_ Y/, /ﬂ\ BEVEZETES ES ALKALMAZASI ELVEK

KUL DETE'S’(]IIIK
A BESZERZESBEN

s - " N
| 3 11 B
- o v
O B ] gy
b Sl i ) | 1l
'l 1. . e
- 1l - )

HELENE PAUL
BESZERZES/I IGAZGATO

A Michelin versenyképességét és novekedését elosegito értékteremtést és innovaciot
fokozo szallitok alkalmazasaval hozzajarulunk a Michelin fenntarthato teljesitményéhez.

< Ezt a hozzajarulast a tevékenységeink és a fenntarthato beszerzéseink kivaldsagaval,
valamint uzleti etikai elveink, kornyezetvédelmi szempontjaink és az emberi jogok betartasanak
erOsitésevel biztositjuk.
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y . BESZALLITO RENDELES CSALAD

BESZERZESEINK
SZA M OK BAN GYARTAS ES FELDOLGOZAS,

, TERVEZES ES ENERGIA
TERMESZETES Gépek, épuletek, ipari szolgaltatasok és
GUMI aruszallitadsok, energia.

NYERSANYAGOK SZOLGALTATASOK
Toltbanyagok, Logisztikai, marketing/
monomerek, kommunikacios, informacids/
elasztomerek, r informatikai rendszerek, juttatasok,
fém erositdanyagok, TE RU L ET ingatlanok, kiszervezett szoIJgéItatésok
szOvet erdsitdanyagok, (vezetdi tanacsadasi szolgaltatasok,
vegyi anyagok, piackutatas, oktatas, emberi eréforras

olajok és gyantak. szolgaltatasok stb.)
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1.1 - Hataly

A Michelin Beszerzési Iranyelvek orszagtol fuggetlenul a Szallitd és a Michelin Csoport
barmely vallalata k6zott kotott Osszes szerz6dés szerves részet kepezik.

1.2 - Kotelezo/Elvart Iranyelvek: Definiciok és Alkalmazasok
A Michelin Beszerzesi Iranyelveknek két fontos szintje van: a Kotelez6 Iranyelvek és az Elvart Iranyelvek.

A KOTELEZO IRANYELV

olyan alapvetonek tekintett iranyelv, amely nélkul az Gzleti kapcsolat
nem johet letre, vagy nem folytatodhat. A Szallitonak be kell tartania
a Kotelezo Iranyelvet és gondoskodnia kell arrdl is, hogy a teljes
Ellatasi Lancaban azonos vagy hasonlé iranyelveket alkalmazzanak.
A Szallitonak a Michelin kérésére a JOhiszemUségelve alapjan,
atlathatd modon be kell szamolnia a Kotelezd Iranyelvek

betartasat alatamaszto tényekrdl és a Kotelezd Iranyelvek
alkalmazasanak szintjerdl. A Michelin Beszerzési Iranyelvekben
foglalt Kotelezo Iranyelvek betartasanak részben vagy egészben
torténod elmulasztasa szerz6désszegést testesit meg, és a Michelin
ilyen esetben fenntartja a jogot, hogy a szerzédésszegés 0sszes
kovetkezményét érvényesitse, beleértve az érintett Szallitoval
folytatott Uzleti kapcsolat részleges vagy teljes felmondasat.

AZ ELVART IRANYELV

betartasat a Michelin tamogatja, 0sztonzi és elvarja. Az Elvart
Iranyelvek atlathaté mdédon mutatjak be a Michelin jov6képét

és elképzeléseit, és a Szallitd szamara lehetdvé teszik, hogy egy
folyamatos fejlodési folyamat mentén a Michelin elvarasainak
megfeleld fejlesztéseket hajtson végre. Az Elvart Iranyelvek Szallito
altal torténd betartasanak felmérése soran a Michelin a Szallito
Uzletméretet, az adott Iranyelv bevezetésének nehézségi fokat,
valamint az Iranyelv betartasanak lehetséges vagy tényleges
elmulasztasabdl eredd kockazat szintjét veszi figyelembe.

ZARSZO

FOGALOMME-
GHATAROZASOK
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«A Michelin Csoport rendkivul fontosnak tekinti a kovetkezo

alapelvek betartasat:

- A Michelinre és/vagy termékei, szolgaltatasai és/vagy
tevekenységei egészére vagy egy részére érvenyes
Jogszabalyok és Eloirasok;

- Az emberek iranti tisztelet, minden szempontbol; és

-'A kornyezet védelme.

Minden Szallitonktol elvarjuk, hogy a ra es6 mértékben
hozzajaruljon ahhoz, hogy a Michelin be tudja tartani a fenti
alapelveket. «

ALAPELVEK
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2.1 - Jogszabalyok és el6irasok betartasa

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

FIGYELEM/
MEGJEGYZES
A Szallitonak ismernie kell és be kell tartania a ra, és/vagy a Termékei, Szallito biztositja, hogy az altala a Michelin részere szallitott Termeékek és/vagy ALAPELVEK
Szolgaltatasai és/vagy tevekenységei egeszere vagy azok egy részére ervenyes nyujtott Szolgaltatasok és/vagy a teveékenységei nem okozzak a Jogszabalyok és SEILLESZTESE
Jogszabalyokat és ElGirasokat. ElGirasok Michelin altal torténd megsértéset.
A kulonos esetekben betartand6 Kotelez6 Iranyelvek: A Szallitotol elvarjuk, hogy sajat Ellatasi lancain belul szorgalmazza a hasonlo
A Michelin beszerzési tevékenységei szamos, szerteagazo kulturaval, valamint iranyelvek betartasat.
< sokféle torvénnyel és politikai rendszerrel rendelkezd orszagra terjednek ki: >

a - Egyes esetekben el6fordulhat, hogy a Michelin Beszerzési Iranyelvei nem
felelnek meg pontosan egy bizonyos orszag Jogszabalyainak és ElGirasainak.
Az érvényes Jogszabalyok és Elbirasok, valamint a Michelin Beszerzesi
Iranyelvek rendelkezései kdzotti eltérés esetén a szigorubb kdvetelmény
élvez els6bbséget.

b - Amennyiben ugyanazon ugyletre kilénb6z6 Jogszabalyok és Elirasok
vonatkoznak, abban az esetben az adott foldrajzi térségben kotelezben
alkalmazando Osszes Jogszabalyt és ElGirast be kell tartani.
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2.2 - Emberek iranti tisztelet

2.2.1 - Emberi jogok (beleértve a munkakorulményeket)

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

FIGYELEM/
MEGJEGYZES
GYERMEKMUNKA
A Szallitdbnak minimum az alabbi iranyelveket és elGirasokat kell betartania: A Szallitét arra 6sztonozzuk, hogy Iépjen tul a Jogszabalyok és ElGirasok szigoru
o ) ) ) B , alkalmazasanak keretein, kulondsen a munkaidd, valamint a pihen6idohoz és a FIGYELEM/
* Nemzetkozi szabvanyok, beleértve a kovetkegoket: Em!:)erljogok Egyetemes munkabérhez kapcsol6dé jogok terén. MEGJEGYZES
Nyilatkozata, ENSZ Global Compact, OECD iranyelvek, és az ENSZ Uzleti és KENYSZERMUNKA
Emberi Jogi Iranyelvei.
FIGYELEM/
< « Az adott orszagban érvényes munkajogi és szabalyozaoi elGirasok MEGJEGYZES
(garantalt bérminimumok, munkaidd, egyesulési szabadsag stb.). KONFLIKTUSOVEZE-

TEKBOL SZARMAZO
ASVANYOK

« Az emberi méltosag tiszteletben tartasa elfogadhatdo munkafeltételek
megallapitasaval és biztositasaval.

« A Nemzetkdzi Munkatgyi Szervezet (ILO) Alapokmanya, kilénosen a
gyermekmunkardl, kényszermunkarol, egyesulési szabadsagrol, kollektiv
targyalashoz valo jogrol, diszkriminaciordl es zaklatasrol sz6l6 részek.
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2.2 - Emberek iranti tisztelet
2.2.2 - Az emberek egészsége és biztonsaga

A Michelin szamara az emberek egeszségének es biztonsaganak vedelmére szolgald eljarasok mindsége és hatokore fontos szempontot jelent
a Szallitok kivalasztasa soran.

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

FOKUSZBAN
VEGYI ANYAGOK
- A Szallitonak tekintet nélkul a Termékekre, Szolgaltatasokra, telephelyekre vagy tevékenységekre, az A Szalliténak olyan modon 6sszeallitott egészseg- és biztonsag-
érvényes Jogszabalyok és ElGirasok szigoru betartasaval és a szakmai jégyakorlat alapjan szigoruan menedzsment rendszert kell bevezetnie, amely lehetové teszi a
dvnia kell az emberek egészségét és biztonsagat, fluggetlenul attdl, hogy bizonyos orszagok enyhébb multban megtortént események tapasztalatainak hasznositasat
vagy szigorubb egészségveédelmi és biztonsagi eldirasokat alkalmaznak. és a gyakorlati mddszerek folyamatos fejlesztését. A rendszer
- Szalliténak rendszeresen fel kell mérnie a telephelyeinek és/vagy tizemeinek kdrnyékén a elemei lehetnek a megfelelo szabalyzatok, utasitasok, utmutatok,
kdzdsségekre jelentett egészségligyi és biztonsagi kockazatokat. informacios es tudatossagi kampanyok, fejlesztesi tervek, vala-
< A Michelin telephelyein eseti jelleggel vagy tartésan munkat végzé Szallitdra az alabbi kételezettségek mint a megfelelo mutatoszamok (pl. baleseti hanyad, kockazatos >
vonatkoznak: helyzetek jelentése és kezelése, az egészsegvedelem és biztonsag
+ Meg kell szereznie az adott telephelyre vonatkozé belépési engedélyt. témajaban keészitett fejlesztési javaslatok szama stb.). Szorgalmaz-

» Megfeleld intézkedések meghatarozasaval és bevezetésevel biztositania kell, hogy a Szallitd 6sszes zuk az 150 45001 szabvany bevezeteset.

Munkavallaloja betartsa a telephelyen érvenyes biztonsagi, egészségugyi és higiéniai elGirasokat.
Szallitonak gondoskodnia kell arrdl, hogy az érintett Munkavallaloi korében kifejlessze az ezekkel
kapcsolatos allando eéberség és a telephelyi szabalyok betartasanak gyakorlatat.

* A telephelyen a munkavegzés megkezdese el6tt a Michelin szabvanyai szerint megel&zési tervet kell
készitenie.

- Uj vegyi anyagok alkalmazasa el6tt mindig tajékoztatnia kell a Michelint, 4t kell adnia a vegyi
anyagok jellemzéit, a kockazatokat és megel6z0 intézkedéseket leird szukseges dokumentumokat.

* Mindenfajta megfigyelt rendellenességet jelentenie kell azon telephely vezet6jének vagy az illetékes
biztonsagi felel6sének, ahol a Szallité munkat végez, vagy amennyiben ezek a személyek nem
érhetok el, akkor a Szallitd Michelin-kapcsolattartojanak.
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2.2 - Emberek iranti tisztelet
2.2.3 - Kozosség

A Michelin a vilag minden orszagaban zokkendmentesen kivan integralodni a tevekenysegeit korulvevo tarsadalmakba és helyi kozosségekbe.
A Michelin ezért nemcsak nemzetkdzi Szallitéktol kivan vasarolni, hanem helyi és beilleszkedést segitd Szallitoktol is (ilyenek pl. a védett és adaptalt
munkakornyezet Szallitoi, a munkaba vald visszatérést tamogato Szallitok, a kisebbségekhez tartozo Szallitok stb.), amelyek megfelelnek a Michelin
altal elvart magas szinvonalnak.

ELVART IRANYELV

A Michelin minden Szallitét arra 6sztdndz, hogy vallaljon részt azoknak
a kozossegeknek a gazdasagi és szocialis fejlesztésében, amelyekben vagy
amelyek kornyezetében tevékenységet folytatnak.
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2.3 - A kornyezet védelme

A Michelin rendkivil nagy jelentGseget tulajdonit a kornyezetvédelemnek.
Szallitonak a tevékenysége soran a kdrnyezetvedelem szempontjait is figyelembe kell vennie.

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

FIGYELEM/
MEGJEGYZES
Szallité a kornyezetvédelmi szempontok teljes Ellatasi Lancban torténd A Michelin elvérja, hogy a Szallité: FOKUSZ: 4R
érvényesité;e és a kornyezetvédelmi kockazatok csdkkentése céljabdl vallalja, - A tevékenysége kornyezetre gyakorolt potencialis hatasainak felmérésére és FIGYELEM/
hogy betartja azon orszagban vagy orszagokban érvenyes Jogszabalyokat és csokkentésére szolgald kdrnyezetmenedzsment rendszert vezessen be; MEGJEGYZES
Eloirasokat, amelyekben tevekenyseget folytat, tovabba, ahol Termeket es/vagy - A Termékeinek és/vagy Szolgaltatasainak életciklusa soran keletkezd EU REACH
< Szolgaltatast importal, felhasznal, és/vagy forgalmaz dijmentesen, vagy fizetség hulladékok, mérgezé/veszélyes anyagok és csomagoléanyagok mennyiségét

ellenében. Szallitd a Michelin kérésére vallalja, hogy bizonyos projektek vagy
foldrajzi térségek esetében a Michelin szigorubb korlatozasokat tartalmazé
szabvanyait alkalmazza.

csokkentse, ill. ezeket a hulladékokat es anyagokat megfelel6en kezelje;
- Csokkentse az Uveghazhatasu gazok kibocsatasat, a szallitasi fazisban is;
- Ovja a vizeket, a természeti er6forrasokat és az 6koszisztémat, és torekedjen

Szallitd kérésre koteles elkiildeni az 8sszes olyan informéaciot, amely sziikséges a biodiverzitas megorzesere;

lehet az 4ltala a Michelinnek szallitott termékek és/vagy nyujtott szolgaltatasok - Magas mindség(, alacsony kornyezeti hatast kivalto Termekeket es/vagy
CSR-hatdsanak meghatarozasara vagy a Michelin Csoport érintettjei (pl. Szolgaltatasokat fejlesszen;

ugyfelek, befektetdk, tarsulasok, stb.) elvarasainak kielegitésére, amennyiben az - Egyuttmdkodjon a Michelin Csoporttal a Michelin altal végzett

ilyen informacio a rendelkezésére all (pl. CO,-kibocsatas, ndvényegészségugyi életciklus-elemzések keretében.

termekek, tanusitvanyok, stb.).
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A TERMESZETESGUMI-SZALLITOKRA VONATKOZO
KULON RENDELKEZESEK

A TERMESZETES GUMI BESZALLITOK KULONLEGES ESETE :

A természetes gumi jelentOs hatast gyakorol a kdrnyezetre és a tarsadalomra.

Emiatt megkulonboztetett figyelmet kell forditanunk ra.

A Michelin Csoport altal az Osszes érintettel, kiléndsen a kérnyezetvédelemre

és az emberi jogok védelmére szakosodott NGO-kkal egyutt dsszeallitott >
Fenntarthatd természetes gumira vonatkozd szabalyzat (SNR) szerzodeses

hivatkozaskeént szolgal a Michelin Csoport részére termeészetes gumit szallitok
szamara, es a jelen dokumentum kiegeszitése.

S

LETOLTES
A DOKUMENTUM



https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/01/Michelin-Sustainable-Natural-Rubber-Policy_2021_EN.pdf
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A Michelin az uzleti gyakorlat soran nemcsak

a Jogszabalyok és Eléirasok betartasara

fordit kiilé6nos figyelmet, hanem az etikara és | | | . : Y | i o

integritasra is (, Uzleti Etika”). A Szallitonak =% &= - | Y W W ™ N | S
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Uzleti Etika szabalyait, kulonosen a kovetkezo

iranyelveket: l U
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3.1 - Johiszemuség 3.2 - Piaci verseny és tisztesseges eljaras

KOTELEZO IRANYELV KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

Minden Szallitdnak a j6hiszemlség jegyében kell A Szallitonak biztositania kell a nyilt és tisztességes Szallitd trosztellenes megfelel6segi programot vezetett be
lefolytatnia a targyalasokat és teljesiteni a szerz6déseket. piaci versenyt, tovabba sajat versenytarsaival és azok és mukodtet.
ugyfeleivel szemben tisztességes kereskedelmi gyakorlatot
kell kdvetnie, és biztositania kell az altala alkalmazott
arak atlathatosagat. Amennyiben a Michelin a versenyt
sértd magatartast tapasztal a Szallito részérdl, fenntartja
a jogot az elszenvedett karok megtéritéséhez szukséges
< megfeleld intézkedések megtételére. Tovabba a Szallitd >
nem élhet vissza a Michelinnel szemben meglévo
esetleges erofoléenyevel, és nem kovetelhet alaptalanul
olyan ellenszolgaltatasokat, amelyek az Uzleti tranzakciot
jelentésen egyenldtlenné tennék.
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3.3 - Kereskedelmi korlatozasok

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

Szallitonak be kell tartania a ,Michelin Csoport ElGirasok: Kereskedelmi A Szallito Kereskedelmi korlatozasoknak valé megfelelési programot vezetett be
korlatozasok” cimU dokumentumban rogzitett elGirasokat. és mukodtet.

A Kereskedelmi korlatozasok kifejezes a Termékekre és/vagy Szolgaltatasokra
vonatkozo kovetkezd Jogszabalyokat és ElGirasokat jelenti: (i) kereskedelmi
és gazdasagi szankciok (beleértve az embargokat és a szankcidk altal érintett
partnereket) és/vagy (ii) exportellenbrzési szabalyok (haditechnikai/katonai
< termékek vagy kettds felhasznalasu termekek). >

PDF

KERESKEDELMI KORLATOZASOK
C. DOKUMENTUMRA


https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/03/Michelin-Group-Prescriptions-to-Suppliers-Trade-Restrictions-2020-final.pdf
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3.4 - Korrupciomegelo6zés és befolyassal valo visszaélés

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

A Szallitonak a ,zéro tolerancia” szabalyt kell alkalmaznia korrupci6 és A Szallito olyan, a sajat helyzetének megfelel6 korrupciomegel6zési programot
befolyassal vald visszaélés tekintetében. A Szallitonak tartézkodnia kell vezetett be és mdkodtet, amely alkalmas a korrupcio, megvesztegetés és
kuléndsen mindenfajta, pénzbeli vagy mas jellegl tisztessegtelen elony befolyassal vald visszaélés észlelésére.

kozvetlenll, vagy kozvetiton keresztul kdzvetett modon torténd, (1) szandekos

felajanlasatol, igéretétdl vagy nyujtasatol, illetve (2) ennek megkisérlesetdl vagy

a szovetkezéstdl ezek felajanlasara, igéretére vagy nyujtasara, koztisztvisel 6/

kdzalkalmazott részeére, illetve barmilyen szakmai kapcsolat keretein beldl,

< azzal a szandékkal, hogy a koztisztvisel6/kdzalkalmazott, maganszemely, >
vagy barmely harmadik személy bizonyos tevékenység megszerzése vagy

fenntartasa, vagy egyéb elony helytelen modon valé biztositasa érdekében

teljesitse vagy ne teljesitse a kotelességet.
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3.5 - Osszeférhetetlenség

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

Szallité nem vehet részt olyan tevékenységben, amelyben dsszeférhetetlen. Szallitd az Osszeférhetetlenségek azonositasara és kezelésére szolgald kulonos
Szalliténak nyilatkoznia kell a Michelin felé minden olyan 6sszeférhetetlenséget szabalyokat vezetett be és alkalmaz.
kivaltd helyzetrdl, amely a tervezett vagy folyamatban Iévo tranzakcioval

osszefuggesben valamely Michelin Munkavallaléval szemben létrejohet.
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3.6 - Csalas

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

Szalliténak a ,zéro tolerancia” szabalyat kell alkalmaznia a csalasi kisérletekre Szallitd olyan, a sajat helyzetének megfeleld (a vallalaton belll és azon kivul
és a megvalosult csalasokra, akar feltételezett, akar bizonyitott esetr6l van szo. elkOvetett csalasokat kezel6) csalasmegelozési programot vezetett be és
A Szallito vallalja, hogy tartdzkodik (1) barmely olyan szervezet vagy rendszer muUkodtet, amely alkalmas a csalas észlelésére, megel6zésére és kezelésére.

szandekos vagy gondatlan létrehozasatol, letrehozasanak megengedesetol,
az abban valo reszvételtdl, amelynek célja, hivatasa vagy eredmeénye csalasra
iranyul, tovabba (2) ezen tevékenységek megkisérlésétdl, illetve az ilyen célbdl
valo szévetkezéstdl.
< Szallité koteles barmely megfelel6 mddon - ideértve a Michelin altal >
rendelkezésre bocsatott Etikai vonalat - tajékoztatni a Michelint az 6sszes,
tudomasara jutott csalasrol, a csalas gyanujardl vagy annak kiserleterdl.
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3.7 - Ajandékok és meghivasok

Példaval szemleéltetve: tender kiirasanal a Szallitonak tilos a kapcsolattartokent
kijelolt Michelin Munkavallaldk részere olyan ajandékot vagy meghivast

KOTELEZO IRANYELV

Szallitdbnak tartdézkodnia kell az ajandékokkal és meghivasokkal kapcsolatos
minden olyan gyakorlattol, amely nem felel meg az érvényes Jogszabalyoknak
és Eldirasoknak. A Szallitdbnak szintén tartozkodnia kell az olyan gyakorlattdl,
melynek célja Michelin Munkavallalok kézvetlen vagy kdzvetett el6nyben
részesitése vagy Michelin Munkavallalok dontésének befolyasolasa, vagy
illetéktelen elény megszerzése. Az ajandékok és meghivasok esetében
kulonoskeppen a kdvetkezo feltételeknek kell teljestiniuk: az eérvényes helyi
Jogszabalyoknak és El6irasoknak engedélyeznitk kell ezek alkalmazasat;
ezeket a kedvezményezett nem kovetelheti; céljuk nem lehet helytelen
ellenszolgaltatas vagy illetéktelen el6ny megszerzése, dontés befolyasolasa;
nem kapcsolédhatnak stratégiai dontések meghozatalahoz; a kedvezményezett
sem a jelenben, sem a jovOben nem merlegelheti ezek alapjan a Michelin
érdekeit befolyasold dontés meghozatalat; biztositasuk nem lehet egyedi eset
az Uzleti gyakorlat soran; a vallalaton beltl vagy nagy nyilvanossagra keruléstk
esetén nem okozhatnak kellemetlen helyzetet; tovabba szigordan szakmai
jelleginek kell lennitk, és a juttatasukrol feljegyzést kell késziteni.

juttatnia, amely a kivalasztasi folyamat soran a Michelin Munkavallalé dontéseét
befolyasolhatja.

Szalliténak az Uzleti kapcsolat idétartama alatt tilos meghivni a
kapcsolattartokent kijeldlt Michelin Munkavallalokat, valamint azok rokonait
luxusétterembe. Szallitonak tilos a kapcsolattartoként kijeldlt Michelin

Munkavallalék szamara pénz vagy utalvanyok formajaban ajandékot felajanlani.

Mindazonaltal a Michelin engedélyezi az észszerlen alacsony értékd, a Szallitd
logbjaval ellatott ceges ajandékok vagy hasonldé promaocids ajandékok juttatasat
(példa: hatizsak, sporttaska, laptoptaska).

ELVART IRANYELV

A Michelin elvarja a Szallitotdl az adott vagy kapott ajandékokra érvényes
szabalyokat el6iro, az ajandékok és meghivasok kezeléseérdl sz6ld szabalyzat
alkalmazasat.
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3.8 - Titoktartas

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

Szallitdbnak az Uzleti titok védelmére vonatkozo jogi kotelezettségein kivll Szallité olyan programot vezetett be és midkodtet, amelynek segitségével
nemcsak a Michelint6l kapott informaciok bizalmassagat kell megodvnia, peldaul megakadalyozza az ugyfeleivel szemben - beleértve a Michelint - fennallo
tenderre szol6 felhivasok soran, hanem a tender kimenetelét is titokban kell titoktartasi kotelezettségeinek sajat részérol tortéend megszegéset.

tartania a biztositott Termékek és/vagy Szolgaltatasok tekintetében. A Szallito
a Michelin bizalmas informacidit csak a szerz6désben rogzitett celokra, a
Termékek és/vagy Szolgaltatasok Michelinnek térténd szallitasaval szoros

< osszeflggésben hasznalhatja fel.
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3.9 - Szellemi tulajdon védelme

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

A Szellemi Tulajdonra vonatkozé Jogszabalyok és Eldirasok betartasan tul Michelin elvarja a Szallitotdl, hogy a Termékek és/vagy Szolgaltatasok
altalanossagban: fejlesztésére eérvényes szabalyokat tartalmazo olyan eljarassal rendelkezzen,

amely elbirja a harmadik fel Szellemi tulajdonara vonatkozo6 szabalyainak

— A Szallitonak tartdézkodnia kell a Michelin Szellemi tulajdonjogainak AP .
ellendrzését és betartasat.

megsértéseéetdl (vagy annak megkisérlésétol).

- Szallitd tudatosan nem szallithat a Michelinnek olyan terméket, illetve nem
< teljesithet olyan szolgaltatast, amely harmadik fél Szellemi Tulajdonjogat sérti.

- Amennyiben harmadik fél a Szallitéval szemben Szellemi Tulajdonjog >
megsértésére hivatkozva olyan koveteléseket tamaszt, amelyek a Michelin altal
végzett tevékenységekre is hatassal lehetnek, abban az esetben a Szallitbnak
azonnal tajekoztatnia kell errdl a Michelint annak érdekében, hogy a Michelin
megtehesse a tevekenyseégei folyamatossagat fenyegets veszély elharitasara
szolgald intézkedéseket; Szallité ennek soran egyuttmikaodik a Michelinnel.
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3.10 - Adatvédelem

KOTELEZO IRANYELV ELVART IRANYELV

Szallitd az Adatvédelmi Jogszabalyok és ElGirasok betartasan kivul a Michelin A Michelin elkotelezett a szemeélyes adatok védelme irant, és az egyéeb
megbizasabol vegzett személyes adatkezelés soran kizardlag a Michelin utasitasai érvényes adatvédelmi Jogszabalyokon és El8irdsokon kiviil az Eurépai Altaldnos
alapjan jarhat el, a személyes adatokat kizarolag a szerz6désben szerepld Adatvédelmi Rendelet (GDPR) iranyelveinek annak kozvetlen foldrajzi hatarain
szolgaltatas biztositasa céljabol kezelheti, tovabba - szervezési és technikai tulmend betartasat szorgalmazza. A Michelin ezért minden Szallitotol ugyanilyen
intézkedések utjan - garantalnia kell a ra bizott adatok biztonsagat, és a Michelin eljarast var el.
szamara atlathaté modon meg kell adnia az altala a szemeélyes adatok kezelésevel
kapcsolatban végzett tevékenységek (adatkezelés targya, célja, helye, adatkezel6
< személye) leirasat annak érdekében, hogy tamogassa a Michelint kotelezettségeinek >

betartasaban, és csak azokat, a Michelin altal engedélyezett alvallalkozdkat
alkalmazhatja, akik képesek biztositani a Michelinnel azonos adatveédelmi
garanciakat.

=)

MICHELIN CSOPORT ELOIRASOK:
ADATVEDELEM


https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/03/Michelin-Group-Prescriptions-to-Suppliers-Privacy-2020-final.pdf
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3.11 - A Szallité munkavallaloi

KOTELEZO IRANYELV

Szallitdbnak a természetes személyek munkavallalasardl szolo Jogszabalyok és
ElGirasok alkalmazasan kivul be kell tartania a ,Michelin Csoport Elbirasok:
Munkavallalok” cimU dokumentum rendelkezéseit is.

=)

MICHELIN CSOPORT ELg’Sl’Ri\SOK:
MUNKAVALLALOK



https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/03/Michelin-Group-Prescription-to-Suppliers-Personnel-2020-final.pdf
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3.12 - Magatartasi kodex

ELVART IRANYELV

A Szallitotdl az ervényes Jogszabalyok és ElGirasok, valamint a fent emlitett
pontok rendelkezéseinek betartasan kivul elvarjuk, hogy a sajat helyzetének
megfelel6 magatartasi kodexet allitson 6ssze, amely tamogatja az integritas
kultdrajat, valamint olyan megel6z06 és felUgyeleti intézkedéseket vezet be,

mint a kommunikacio, oktatas, etikai iranyelvek, bels6 kontrollok, kotelez6
intézkedések meghatarozasa stb.
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3.13 - Etikai vonal

Az Etikai Vonal nemcsak a Michelin Munkavallalok, hanem a Szallité Munkavallaldi szamara is rendelkezésre all. Az Etikai Vonal
az érveényes Jogszabalyok és ElGirasok és/vagy a Michelin Etikai Kbdex es Korrupciomegel6zési Magatartasi Kodex rendelkezeései
megszegésének bejelentésére szolgal. Barki tehet bejelentest, akar névtelenul is.

< Online bejelentest itt lehet tenni >

(Telefonon is tehet bejelentést. Az On orszdgdbdl hivhaté szdm tdrcsdzdsdval kapcsolatos utmutatéhoz kattintson a fenti hivatkozdsra.)

TOVABBI INFORMACIOK:
HIVATKOZASI SZOVEGEK
MICHELIN ETIKAI KODEX KORRUPCIOMEGELOZESI MAGATARTASI KODEX


https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/38522/index.html
https://www.michelin.com/en/documents/anti-corruption-code-of-practice/
https://www.michelin.com/en/sustainable-development-mobility/ethics/code-of-ethics/
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4.1 - A szallitok kivalasztasat megelozo eljaras

A Michelin a Szalliték Michelin igényeinek valé kielégitése szempontjabdl meglévo lehetéségeinek és képességeinek felmérésekor altalanossagban egy
strukturalt folyamatot kovet. Ezek az igények a Michelin kereskedelmi, technikai, mindségi, mennyiségi, valamint az atfutasi idére és a fenntarthaté
fejlodésre vonatkozo kovetelményeit jelentik. A Szallitdnak az eldominésités megszerzéséhez a kovetkezbket kell teljesitenie:

Az elomingésitési fazis altalaban a
meg kell felelnie kovetkezé miiveleteket foglalja
. a N,'"frl‘e,l'n Vel tajékoztatnia kell a Michelint a b il magaban:
< i§zertzeIS| ranye Vlf Szallito gyartasi folyamataiban, I\<I<amenny| elr: 2 244 [”cit - el6zetes kérdbives felmérés, melynek >
) o Oveteimenyeinex, minéségbiztositasi rendszerében, yersanyagokat IS szallit, keretében a Michelin felméri a Szallito
az (il,oze'fes felrpere5| beleértve az abbi\n alvallalkozéi rendszerében, akkor rendelkfez,nl,e kell ISO gazdasagi és pénzugyi helyzetét,
kérdoiv kézhezvételekor foglalt Kotelez6 szerkezetében stb. elvégezni kivéant 9001 tanusitassal. minOségbiztositasi szemléletet,
kielégitd valaszokat Iranyelveket, valamint minden médositasrdl, amennyiben a A Szallitdok szamara ezenkivul ipari kapacitasat, az eldirasaink |
kell adni a kérdéivben a Michelin Beszerzési £ dncita . ' - - elényt jelenthet az ISO teljesitesere valo kepesseget, valamint
szereplé kérdésekre: Iranvelvekb modositas hatassal lehet a Michelinre, 14001y |JSO 9001 &s IATE az elkdtelezettségét és a fenntarthato
plo kerdesekre; ranyelvekben és kilonosképpen a Szallité altal : €s e e
hivatkozott : . Ppen 5 16949 szabvanyok szerinti rejlogizssel) <epeslais SZClCICH:
e biztositott Termékek és/vagy s » Szallito egy, vagy tobb telephelyének
vagy idezett Szolgaltatasok teljesitményére; tanusitas.» meglatogatasa;
dokumentumok » a Michelin Csoport telephelyén elvégzett
e P phely 8
eldirasainak; teszt;
« egyeb malveletek.
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4.2 - Michelin minoségbiztositas eés informaciobiztonsag

4.2.1 - Michelin MinGségbiztositasi Szabalyzat

A MICHELIN EMBEREK ES ARUK MOBILITASANAK JAVITASA IRANTI
ELKOTELEZETTSEGE A MINOSEGBIZTOSITAS ES BIZTONSAG OLDALAROL
MAGAS IGENYEKET TAMASZT VELUNK SZEMBEN.

A Michelin Termékei és/vagy Szolgaltatasai min0ségének fenntartasa szempontjabdl alapveto jelentoségu, hogy a
Michelin altal vasarolt Termékek és/vagy Szolgaltatasok kivaldo mindséglek legyenek. Minden Szallitdbnak biztositania kell,

hogy a szallitott Termékek és nyujtott Szolgaltatasok - eredettdl és céltdl fuggetlentl - megfeleljenek a szerz8désben
rogzitett kdvetelményeknek. >

EGYUTT, megfelel6en alkalmaznunk kell a kivant magas minéség eléréséhez és biztositdsahoz sziikséges eszkdzoket és
modszereket, kdzben folyamatosan Ugyelve a kdltségek kézben tartasara.

A MICHELIN-nek és a SZALLITONAK egyiitt kell m(ikédnie ahhoz, hogy ebben az irdnyban elérelépést érjiink el.

A Szallitéi MinGségbiztositasi folyamat irja le annak részleteit, hogy a Michelin milyen médon kivanja alkalmazni

min&segpolitikajanak iranyelveit Szallitoi kapcsolataira az altala vasarolt Termékek és Szolgaltatasok minGségének
biztositasa erdekeben.

A minden Szdllito altal kévetendé eljdras részletei a Michelin Beszerzési honlapjan taldlhato dokumentumokban
olvashatok:

_? HIVATKOZAS A SZALLITOI MINOSEGBIZ- HIVATKOZAS A SZALLITOI MINOSEGBIZTOSITASI
c TOSITASI FOLYAMATRA, NYERSANYAGOK C FOLYAMATRA, NEM-NYERSANYAGOK


https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/10/FR_Assurance-Qualite-Fournisseurs-Matieres-Premieres_Sept_2020.pdf
https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/05/FR_Assurance-Qualit%C3%A9-Fournisseurs-hors-Mati%C3%A8res-Premi%C3%A8res-et-Energie_06_2020.pdf
https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/10/EN_Supplier-Quality-Assurance-Raw-Materials_Sept_2020.pdf
https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/11/EN_Supplier-Quality-Assurance-Non-Raw-Materials-and-Energy_06_2020.pdf
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4.2 - Michelin minoségbiztositas eés informaciobiztonsag

4.2.2 - Michelin Informaciobiztonsag

A Michelin nagy jelentdséget tulajdonit annak, hogy ne csak az érvényes Jogszabalyokat és El6irasokat tartsa be, hanem biztositsa informacids rendszerei
és adatai védelmét is (adott esetben ideértve a harmadik felek kezelt adatait is).

A ,SID Szallité” kifejezés minden olyan elsddleges vagy masodlagos informacios technoldgiai Szolgaltatas (vagy digitalis, ill. annak megfeleld szolgaltatas)
Szallitéjara vonatkozik - fuggetlenul az alkalmazott informacios rendszert6l - amely a Michelin szamara a kovetkezd Szolgaltatasokat végzi: (i)
szoftvermegoldas fejlesztése, integracidja és/vagy karbantartasa, és/vagy (ii) adatok feldolgozasa informacids technolégiai rendszer hasznalataval,
ahol a feldolgozast a sz0 legszélesebb értelmében hasznaljuk, beleértve, de nem kizarélagosan a kovetkez6 tevékenységeket: adatokhoz torténd
hozzaférés, adatok létrehozasa, gyljtése, megszerzése, 0sszeallitasa, 0sszesitése, elballitasa, kibontasa és archivalasa.

KOTELEZO IRANYELV

A Michelin nagy jelentGséget tulajdonit annak, hogy ne csak az érvényes
Jogszabalyokat és Eldirasokat tartsa be, hanem biztositsa informacios rendszerei
és adatai védelmét is (adott esetben ideértve a harmadik felek kezelt adatait is).
A ,,SID Szallitd” kifejezés minden olyan elsddleges vagy masodlagos

informacios technoldgiai Szolgaltatas (vagy digitalis, ill. annak megfeleld
szolgaltatas) Szallitéjara vonatkozik - fuggetlenul az alkalmazott informacids
rendszertdl - amely a Michelin szamara a kévetkez6 Szolgaltatasokat végzi: (i)
szoftvermegoldas fejlesztése, integracioja és/vagy karbantartasa, és/vagy (ii)
adatok feldolgozasa informacids technologiai rendszer hasznalataval; ahol

a feldolgozast a sz06 legszélesebb eértelmében hasznaljuk, beleértve, de nem
kizarélagosan a kovetkezo tevékenysegeket: adatokhoz torténd hozzaféres,
adatok letrehozasa, gyljtése, megszerzése, Osszeallitasa, 6sszesitése, elballitasa,
kibontasa és archivalasa.

ELVART IRANYELV

Ezenkivll a SID Szallitéktdl elvarjuk, hogy:
Osszeallitsak, frissitsék és kozoljék sajat informacidbiztonsagi szabalyzatukat
Az informacidbiztonsagi szabalyzat betartasat felulvizsgalati auditokkal

biztositsak és/vagy rendszeresen kdzoljék az elvégzett kulsd auditok
eredmenyeit.

Kérés esetén a Michelin szamara engedélyezzék sérulékenységvizsgalatok és/
vagy behatolasi tesztek kozvetlen vagy kdzvetett mdédon tortend elvégzését, és a
Michelint tajékoztassak az eredmeényekrol.

Vallaljak, hogy szlkség esetén azonnal foglalkoznak a szolgaltatasok
elérhetGseégeével, a sebezhetdség kivedéseével és a biztonsagi incidensekkel.

Garantaljak a biztonsagi incidensek kezeléséhez szukseges szintl tamogatast és
informaciomegosztast.

Legyenek naprakészek tanusitvanyaikkal, pl. az ISO 27001 szerinti tanusitassal,
és errdl, valamint az Uj tanusitvanyokrol kuldjenek értesitest.

FOGALOMME-
GHATAROZASOK



KOTELEZO IRANYELV

Szallitonak el kell végeznie a kért CSR-felméréseket, es alkalmaznia kell a
szUkséges javito intézkedeseket. A Szallito ezenkivul engedélyezi a Michelin vagy
a Michelin altal megbizott szolgaltatok részére helyszini auditok elvégzéset.
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4.3 - Egyuttmikodés a fenntarthatosag jegyében

A Michelin napi tevékenyseégei soran olyan Szallitokkal kivan egyuttmuikodni, akik megfelelnek a Michelin
mindséggel, megbizhatosaggal és koltségekkel szemben tamasztott kovetelményeinek, és akik az emberek
tiszteletben tartasa és a kornyezet megovasa mellett elkdtelezettek a folyamatos fejl6dés mellett.

4.3.1 - Szallitoi CSR -felmérés
A Michelin szigoruan figyelemmel kiséri és megfeleloen kezeli a felelos beszerzéssel kapcsola-
tos altalanos teljesitményét, és kozli az ebbdl eredé CSR-mutatokat.

ELVART IRANYELV

Szallitot arra 6sztonozzuk, hogy CSR-teljesitményével kapcsolatban allitson fel
szamszerusithetd célokat, és allitson 0ssze fejlesztesi terveket ezen a teruleten.

ZARSZO

FOGALOMME-
GHATAROZASOK

FIGYELEM/
MEGJEGYZES

A MICHELIN
MEGKOZELITESE
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4.3 - Egyuttmikodés a fenntarthatosag jegyében

4.3.2 - Szallitoi Kapcsolat kezelése

A MICHELIN SZALLITOIVAL SZEMBEN ELKOTELEZETT A SZALLITO
KAPCSOLATMENEDZSMENT (SRM) RENDSZER MUKODTETESE IRANT.

Az aktiv, atlathatd és magas mindsegl egyuttmukodeés alapjan az a célunk,

hogy egyutt egy versenykepes és felel6s kapcsolatot epitsunk fel, amely
minden érintett fél szamara értéket teremt.

Ennek erdekében a Szallitdkat a hatekony kapcsolatkezelés céljabol 4
kategoriaba soroljuk be.

1. kategdria Innovacion és/vagy partnerségi projekteken alapulo valés
stratégiai kapcsolat kialakitasa.

2. kategéria Uzleti kapcsolat kialakitasa mindkét fél szamara megvaldsuld
versenyeldny létrehozasa céljabol.

3. kategoria Megléevo kapcsolat optimalizalasa a folyamatos fejl6dés
alapjan.

4. kategoria Kereskedelmi kapcsolat letesitése a szerz6deses
kotelezettsegekkel 6sszhangban.

9 TOVABBI INFORMACIOK:
C KATTINTS IDE
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4.4 - Mediacio

A mediator akkor kerul bevonasra a probléma rendezesebe, ha Szallitd mar
megkisérelte a kérdéses probléma megoldasat a szerz6dd Michelin-vallalaton beldl

kijelolt szokasos kapcsolattartojaval. Ez lehet az ajanlatért felel6s beszerzd, a fizetési
k6zpont vagy a szerz6désmenedzser.

A mediator nem foglalkozik a problémarendezeési iranyelvnek meg nem felel6
kérelmekkel. A mediacids eljaras inditasahoz Szallitonak a Beszerzési weboldal >
« Szallitok » részen kell bektldenie a mediacios kérelméet.

Ha a bels6 mediator segitségével sem talalnak megoldast, a felek kotelezik magukat
hagyomanyos kulsé mediator szolgaltatasainak igénybevételére.



https://purchasing.michelin.com/en/purchasing-mediation/
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ZARSZO

A Michelin Beszerzési Iranyelvek alkalmazasa képezi a fontos bizalmi kapcsolat alapjat barmely Michelin
vallalat és annak Szallitéi kozott az egész vilagon.
Az ilyen kapcsolatok jelentik a Michelin és Szallitoi szamara - a Csoport SRM-megkozelitésének
tamogatasa mellett — az értékteremtés mozgatderejét.

MEGJEGYZES: A Michelin Beszerzési Iranyelvek a kiadaskor érvényes allapotot tiikrozik,
azokat rendszeresen frissitjuk. Az Iranyelvek a kovetkezo helyen erhetdk el 16 nyelven:
https://purchasing.michelin.com/en/purchasing-principles/

ZARSZO

FOGALOMME-
GHATAROZASOK
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Az alabbiakban megadjuk a Michelin Beszerzési Iranyelvekben alkalmazott, nagy kezdobetlivel irt szavak és kifejezések meghatarozasat:

Ellatasi lanc Iranyitas (s a szarmazékos jogok) [l K6zos ellen6rzés (és szarmazékai)

Gondossag kotelezettsége

”~r

Csoport vagy Michelin Csoport Jogszabaly(ok) és Eloiras(ok)

Termék Michelin Munkavallalo Szallito Munkavallaloja

Szolgaltatas
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A MICHELINNEL
HOLNAPTOL MINDEN
A FENNTARTHATOSAG
JEGYEBEN TORTENIK"

FLORENT MENEGAUX YVES CHAPOT
ELNOK . . L VEZERIGAZGATO ES PENZUGY!
VALLALATUNK JOVOKEPE EZEN IcAzcATo

A MEGGYOZODESEN ALAPUL.

A MICHELIN KULDETESE, HOGY GAZDASAGI, KORNYEZETVEDELMI ES
TARSADALMI FELADATAI EGYENSULYBAN TARTASAVAL A
VILAG LEGKIVALOBB VALLALATAI KOZOTT ALLJON A TELJESITMENY,
INNOVACIO ES FELELOSSEG TEREN, ES A FENNTARTHATO
MOBILITASERT KUZDOK ELEN JARJON.

NAPI TEVEKENYSEGUNK SORAN EZT AZ ELKOTELEZETTSEGUNKET
VALOSITJUK MEG A MINDENKI SZAMARA ELERHETO
MOBILITAS FENNTARTHATO MODON TORTENO FEJLESZTESEVEL,
ES EZT JUTTATJUK KIFEJEZESRE VALLALATUNK CELKITUZESE
ALTAL IS:

+HOGY MINDENKI EGY JOBB UTON HALADHASSON TOVABB.”
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KULDETESUNK
A BESZERZESBEN

HELENE PAUL
BESZERZESI IGAZGATO

A Michelin versenyképességét és novekedését eldsegitd értékteremtést
és innovaciot fokozé szalliték alkalmazasaval hozzajarulunk
a Michelin fenntarthaté teljesitményéhez.

Ezt a hozzajarulast a tevékenységeink és a fenntarthatd beszerzéseink kivalésagaval,
valamint Uzleti etikai elveink, kdrnyezetvédelmi szempontjaink és az emberi jogok betartasanak
erésitésével biztositjuk.
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47 000 280

AKTIV 1 ,6 MILLIO BESZERZESI
BESZALLITO RENDELES CSALAD
GYARTAS ES
FELDOLGOZAS,
TERMESZETES chpel s par gtk

GUMI és aruszallitdsok, energia.

SZOLGALTATASOK
NYERSANYAGOK Logisztikai, marketing/
Toltéanyagok, kommunikacioés, informacios/
monomerek, D o MAI N Es informatikai rendszerek,
elasztomerek, juttatasok, ingatlanok, kiszer-
fém erésitéanyagok, vezett szolgltatasok (vezetdi
szévet er8sitéanyagok, tanacsadasi szolgaltatasok,

vegyi anyagok, piackutatas, oktatas, emberi
olajok és gyantak. eréforras szolgaltatasok stb.)
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ALKALMAZASI ELVEK

1.1 - Hataly

A Michelin Beszerzési Iranyelvek orszagtél flggetlentl a Szallité
és a Michelin Csoport barmely vallalata kdzott kotott 6sszes
szerz8dés szerves részét képezik.

1.2 - Kotelez6/Elvart Iranyelvek: Definiciok és Alkalmazasok

A Michelin Beszerzési Iranyelveknek két fontos szintje van: a Kotelezd Iranyelvek és az Elvart Iranyelvek.

A KOTELEZO IRANYELV

olyan alapvet6nek tekintett iranyelv, amely nélkil az Uzleti kapcsolat
nem jOhet |étre, vagy nem folytatodhat. A Szalliténak be kell tarta-

nia a Kotelez§ Iranyelvet és gondoskodnia kell arrdl is, hogy a teljes
Ellatasi Lancaban azonos vagy hasonl6 iranyelveket alkalmazzanak. A
Szallitbnak a Michelin kérésére a J6hiszemUségelve alapjan, atlathato
maodon be kell szamolnia a Kotelezb Iranyelvek betartasat alatamaszté
tényekrdél és a Kotelezd Iranyelvek alkalmazasanak szintjérdél. A Michelin
Beszerzési Iranyelvekben foglalt Kételezé Iranyelvek betartasanak rész-
ben vagy egészben tortén6 elmulasztasa szerz6désszegést testesit meg,
és a Michelin ilyen esetben fenntartja a jogot, hogy a szerz6désszegés
0sszes kovetkezményét érvényesitse, beleértve az érintett Szallitéval
folytatott Uzleti kapcsolat részleges vagy teljes felmondasat.

AZ ELVART IRANYELV

betartasat a Michelin tdmogatja, 6sztonzi és elvarja. Az Elvart Iranyelvek
atlathaté médon mutatjak be a Michelin jovéképét és elképzeléseit, és a
Szallité szamara lehetdvé teszik, hogy egy folyamatos fejl6dési folyamat
mentén a Michelin elvarasainak megfeleld fejlesztéseket hajtson végre.

Az Elvart Iranyelvek Szallit6 altal torténd betartdsanak felmérése soran
a Michelin a Szallité Uzletméretét, az adott Iranyelv bevezetésének
nehézségi fokat, valamint az Iranyelv betartasanak lehetséges vagy té-
nyleges elmulasztasabdl eredd kockazat szintjét veszi figyelembe.
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«A Michelin Csoport rendkiviil fontosnak tekinti a kévetkez6

alapelvek betartasat:

- A Michelinre és/vagy termékei, szolgaltatasai és/vagy
tevékenységei egészére vagy egy részére érvényes
Jogszabalyok és El6irasok;

- Az emberek iranti tisztelet, minden szempontbdl; és

- A kdrnyezet védelme.

Minden Szallitonktél elvarjuk, hogy a ra es6 mértékben
hozzajaruljon ahhoz, hogy a Michelin be tudja tartani a fenti

\ alapelveket. «
, .

ALAPELVEK

2.1 Jogszabalyok és el6irasok betartasa
2.2 Emberek iranti tisztelet
2.2.1 Emberi jogok (beleértve a munkakorilményeket)
2.2.2 Az emberek egészsége és biztonsaga

2.2.3 KdzOsség

2.3 Akornyezet védelme
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2.1 - Jogszabalyok és eldirasok betartasa

KOTELEZO IRANYELV:

A Szalliténak ismernie kell és be kell tartania a ra, és/vagy a Termékei, Szolgaltatasai
és/vagy tevékenységei egészére vagy azok egy részére érvényes Jogszabalyokat és
El6irasokat.

A kulonos esetekben betartandd Kotelezd Iranyelvek:
A Michelin beszerzési tevékenységei szamos, szerteagazé kultdraval, valamint
sokféle torvénnyel és politikai rendszerrel rendelkezd orszagra terjednek ki:

a - Egyes esetekben el6fordulhat, hogy a Michelin Beszerzési Iranyelvei nem felelnek
meg pontosan egy bizonyos orszag Jogszabalyainak és Elirasainak. Az érvényes
Jogszabalyok és El6irasok, valamint a Michelin Beszerzési Iranyelvek rendelkezései
kozotti eltérés esetén a szigorubb kdvetelmény élvez elsébbséget.

b - Amennyiben ugyanazon ugyletre kilonb6z6 Jogszabalyok és El8irasok
vonatkoznak, abban az esetben az adott féldrajzi térségben kotelez6en
alkalmazandé dsszes Jogszabalyt és ElSirast be kell tartani.

ELVART IRANYELV:

Szallitd biztositja, hogy az altala a Michelin részére szallitott Termékek és/vagy nyuj-
tott Szolgaltatasok és/vagy a tevékenységei nem okozzak a Jogszabalyok és ElGirasok
Michelin altal tortén6 megsértését.

A Szallitotol elvarjuk, hogy sajat Ellatasi lancain belul szorgalmazza a hasonlé iranyel-
vek betartasat.

FIGYELEM/
MEGJEGYZES

ALAPELVEK
BEILLESZTESE

A MICHELIN ELKOTELEZETTSEGE A FOBB NEMZETKOZI IRANYELVEK IRANT

A Michelin, 2010 6ta az ENSZ Global Compact szervezet tagjaként minden tevékenysége keretében teljes mértékben
elkotelezett az emberi jogok tiszteletben tartasa és tamogatasa irant az 6sszes olyan orszagban, ahol tevékenységet
folytat.

A Michelin tovabba elkotelezett a kdvetkezé nemzetkdzi egyezmények betartasa irant: az Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozata, a Nemzetkdzi Munkalgyi Szervezet (ILO) Alapokmanya, a Gazdasagi Egylttmikddési és Fejlesztési Szervezet
(OECD) Multinacionalis vallalatokra vonatkozé, Emberi jogokrol, Kornyezetvédelemrél és Korrupciomegel6zésrél sz616
iranyelvei, az ENSZ Uzleti és Emberi Jogi Irdnyelvek.

Mindenkinek meg kell értenie és tiszteletben kell tartania a Michelin Csoport munkavallalék, partnerek és helyi
kozosségek iranyaba torténd felelds és etikus cselekvése iranti elkotelezettségét.

ELVART IRANYELV
A Szallitotol elvarjuk, hogy sajat Ellatasi lancain belll szorgalmazza a hasonlé iranyelvek betartasat.
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2—-ALAPEILVEK

2.2 - Emberek iranti tisztelet

2.2.1 - Emberi jogok (beleértve a munkakériulményeket)

KOTELEZO IRANYELV:

A Szallitbnak minimum az alabbi iranyelveket és el8irasokat kell betartania:

* Nemzetkdzi szabvanyok, beleértve a kovetkezdket: Emberi Jogok Egyetemes
Nyilatkozata, ENSZ Global Compact, OECD iranyelvek, és az ENSZ Uzleti és Emberi
Jogi Iranyelvei.

+ Az adott orszagban érvényes munkajogi és szabalyozdi el8irasok
(garantalt bérminimumok, munkaidd, egyesulési szabadsag stb.).

« Az emberi méltdsag tiszteletben tartasa elfogadhaté munkafeltételek
megallapitasaval és biztositasaval.

« A Nemzetk6zi Munkatgyi Szervezet (ILO) Alapokmanya, kiléndsen a

gyermekmunkardl, kényszermunkardl, egyesulési szabadsagrol, kollektiv
targyalashoz valo jogrol, diszkriminaciorol és zaklatasrél szol6 részek.

ELVART IRANYELV:

A Szallitét arra 6sztdondzzuk, hogy 1épjen tul a Jogszabalyok és El6irasok szigoru
alkalmazasanak keretein, kiléndsen a munkaidd, valamint a pihen6idéhoz és a
munkabérhez kapcsolédé jogok terén.

FIGYELEM/

MEGJEGYZES
GYERMEKMUNKA

GYERMEKMUNKA :

18 éven aluli személyek szdmara tilos a veszélyes munka végzése, 15 év alatti személyek szamara pedig altalanosan tilos

a munkavégzés. Az el6bbi szabalyok alél csak az ILO Alapokmanyanak 138. és 182. cikkével, tovabba az érvényes nemzeti
és nemzetkozi jogszabalyokkal 6sszhangban tehet6 kivétel, kilondsen, ha az adott munkavallalasi idészak része a szakmai
képzésnek, nem az iskolaldtogatast helyettesiti, és nem karos a személy fejlédésére és egészségére.

10
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2—-ALAPEILVEK

2.2 - Emberek iranti tisztelet

2.2.1 - Emberi jogok (beleértve a munkakériulményeket)

FIGYELEM/
MEGJEGYZES
KENYSZERMUNKA

KENYSZERMUNKA:

a Szallité szamara tilos kényszermunka alkalmazasa vagy annak elt(irése. Itt a kényszermunka olyan helyzetekre vonatkozik,
amikor embereket megfélemlitéssel kényszeritenek munkara, vagy olyan rejtett, kifinomult médon, mint a felhalmozott
addssag kihasznalasa, személyazonossagot igazolé okmanyok visszatartasa vagy olyan szerzédés alairatasa, amelynek a
feltételei nem érthetéek a munkavallalé szamara. A Szallitoknak tisztességes munkaerd-toborzasi gyakorlatot kell folytatniuk,
és kulonosen tartézkodniuk kell a munkavallalok sajat toborzasukkal és felvétellikkel kapcsolatos koltségekkel vald
megterhelésétdl.

FIGYELEM/
MEGJEGYZES

KONFLIKTUSOVEZETEKBOL
SZARMAZO ASVANYOK

KONFLIKTUSOVEZETEKBOL SZARMAZO ASVANYOK

A Michelin olyan Termékeket kivan beszerezni, amelyek sem kdzvetlenil, sem kdzvetve nem szolgaljak konfliktusdvezetekben
tevékenykedd fegyveres csoportok finanszirozasat vagy tamogatasat. Ez a torekvésunk sokféle asvanyra és asvanyi
szarmazékra vonatkozik, példaul a tantalra, énra, wolframra, aranyra és kobaltra.

A Michelin a konfliktusdvezetekbdl szarmazo asvanyok kérdésében ,Az OECD Utmutatasa a konfliktusok altal érintett és nagy
kockazatot jelentd térségekbdl szarmazé asvanyok felelésségteljes ellatasi lanca tekintetében kovetendd kellé gondossagrol”
(OECD Guide on Due Diligence for Responsible Mineral Supply Chains from Conflict or High-Risk Zones) c. dokumentum és az
Amerika Egyesiilt Allamok

.Dodd-Frank Wall Street Reform és fogyasztovédelmi torvény” (Dodd-Frank Wall Street Reform and Consumer Protection Act)
eléirasait veszi alapul. Bar a Michelinre nem vonatkoznak az Egyestilt Allamok térvényei, néhany tigyfeliinknek be kell tartania
azoknak az atlathatosag kovetelményeire vonatkozo el6irasait.

A Michelin nem végez banyaszati tevékenységet, de az Ellatasi lancunkban jelen 1év6 termékek tartalmazhatnak

asvanyokat. A Michelin ezért azokkal a Szallitokkal valé egytuttmikodésre torekszik, akik hozzajarulnak a Michelin céljainak
megvaldsitasahoz. Miutan a Michelin azonositotta azokat a termékeket, amelyek konfliktusdvezetekbdl szarmazé asvanyokat
tartalmazhatnak, az érintett Szallitoktol az asvanyi anyagok felel8s beszerzését tamogaté Responsible Minerals Initiative (RMI)
formanyomtatvanyan kézlendd informacidkat kér az asvanyok beszerzésének maédjarél.

El6fordulhat, hogy a Michelinnek kérésre a konfliktusovezetekbdl szarmazé asvanyokrél beszamolét kell kildenie Ggyfelei

részére. Mostantol kezdve minden érintett Szallité vallalja a kdvetkezd kdvetelmények betartasat:

- A Michelin kérésére, a CMRT (Conflict Minerals Reporting Template, Konfliktusévezetekbdl szarmazé asvanyok bejelentési
sablon) és/vagy a CRT (Cobalt Reporting Template, Kobalt bejelentési sablon) hasznalataval benydjtja a szikséges
bejelentést;

- Megfelel6 szabalyzattal és eljarassal rendelkezik, illetve ezeket bevezeti, amelyek biztositjak, hogy a Szallité (a)

a beszerzéseit megfeleld tarsadalmi felel6sségvallalassal rendelkezé Ellatasi lancbol (konfliktusok altal nem érintett kohdk és
finomitok) végezze; és (b) ezekrdl a kovetelményekrdl sajat Ellatasi lancanak résztvevait is tajékoztatja.
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2—-ALAPELVEK

2.2 - Emberek iranti tisztelet

2.2.2 - Az emberek egészsége és biztonsaga

A Michelin szamara az emberek egészségének és biztonsaganak védelmére szolgalé eljarasok
minésége és hatdkore fontos szempontot jelent a Szallitok kivalasztasa soran.

KOTELEZO IRANYELV:

- A Szalliténak tekintet nélkil a Termékekre, Szolgaltatasokra, telephelyekre vagy
tevékenységekre, az érvényes Jogszabalyok és El8irasok szigoru betartasaval és a
szakmai jégyakorlat alapjan szigordan évnia kell az emberek egészségét és biztonsagat,
faggetlenul attél, hogy bizonyos orszagok enyhébb vagy szigorubb egészségvédelmi és
biztonsagi el6irdsokat alkalmaznak.

- Szalliténak rendszeresen fel kell mérnie a telephelyeinek és/vagy tizemeinek kdrnyékén
a kdzosségekre jelentett egészségligyi és biztonsagi kockazatokat.

A Michelin telephelyein eseti jelleggel vagy tartésan munkat végzé Szallitéra az alabbi

kotelezettségek vonatkoznak:

* Meg kell szereznie az adott telephelyre vonatkozd belépési engedélyt.

* Megfelel6 intézkedések meghatarozasaval és bevezetésével biztositania kell, hogy a
Szallitd 0sszes Munkavallaldja betartsa a telephelyen érvényes biztonsagi, egészségligyi
és higiéniai el8irasokat. Szalliténak gondoskodnia kell arrdl, hogy az érintett
Munkavallaléi kdrében kifejlessze az ezekkel kapcsolatos allando éberség és a telephelyi
szabalyok betartasanak gyakorlatat.

* Atelephelyen a munkavégzés megkezdése el6tt a Michelin szabvanyai szerint
megel6zési tervet kell készitenie.

« Uj vegyi anyagok alkalmazasa el6tt mindig tajékoztatnia kell a Michelint, 4t kell adnia a
vegyi anyagok jellemzdit, a kockazatokat és megel6z6 intézkedéseket leir6 sziikséges
dokumentumokat.

+ Mindenfajta megfigyelt rendellenességet jelentenie kell azon telephely vezet6jének vagy
az illetékes biztonsagi felelésének, ahol a Szallitd munkat végez, vagy amennyiben ezek
a személyek nem érhet6k el, akkor a Szallité Michelin-kapcsolattartojanak.

ELVART IRANYELV:

A Szalliténak olyan mdédon dsszeallitott egészség- és biztonsagmenedzsment rendszert
kell bevezetnie, amely lehet8vé teszi a multban megtortént események tapasztalatai-
nak hasznositasat és a gyakorlati modszerek folyamatos fejlesztését.

A rendszer elemei lehetnek a megfelel6 szabalyzatok, utasitasok, Utmutatok,
informacios és tudatossagi kampanyok, fejlesztési tervek, valamint a megfeleld
mutatészamok (pl. baleseti hanyad, kockazatos helyzetek jelentése és kezelése,

az egészségvédelem és biztonsag témajaban készitett fejlesztési javaslatok szama

stb.). Szorgalmazzuk az ISO 45001 szabvany bevezetését.
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2—-ALAPELVEK

2.2 - Emberek iranti tisztelet

2.2.2 - Az emberek egészsége és biztonsaga

A Michelin szamara az emberek egészségének és biztonsaganak védelmére szolgalé eljarasok
minésége és hatdkore fontos szempontot jelent a Szallitok kivalasztasa soran.

FOKUSZBAN
VEGYI ANYAGOK

VEGYI ANYAGOK

A Michelin a vildg minden részén kilondsen Ugyel a keverékekben és/vagy targyakban/termékekben eléfordulé vegyi
anyagokra vonatkoz6 Jogszabalyok és El&irasok betartasara. Ez okbdél a Michelin minden Szallit6tdél elvarja, hogy megfeleljen a
térségben érvényes szabalyozéi kovetelményeknek.

A vegyi anyagok regisztralasarol, értékelésérdl, engedélyezésérdl és korlatozasarol sz616 eurdpai unids rendelet (REACH)
szerint példaul az EU piacan termékeket forgalmazé EU-s és EU-n kivuli Szallitéknak tajékoztatniuk kell a Michelint a kilonos
aggodalomra okot ad6 (SVHC) anyagok jelenlétérdl, amennyiben azok tomeghanyada meghaladja a 0,1%-ot.
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2—-ALAPELVEK

2.2 - Emberek iranti tisztelet

2.2.3 - Kdzosség

A Michelin a vildg minden orszagaban zékkenémentesen kivan integralédni
a tevékenységeit kdrulvevd tarsadalmakba és helyi k6zosségekbe. A Michelin ezért nemcsak nemzetkdzi
Szallitoktdl kivan vasarolni, hanem helyi és beilleszkedést segit6 Szallitéktol is (ilyenek pl. a védett
és adaptalt munkakdrnyezet Szallit6i, a munkaba valé visszatérést tamogat6 Szallitok, a kisebbségekhez
tartozo Szallitok stb.), amelyek megfelelnek a Michelin altal elvart magas szinvonalnak.

ELVART IRANYELV:

A Michelin minden Szallitét arra 0sztdndz, hogy vallaljon részt azoknak
a kdzosségeknek a gazdasagi és szocialis fejlesztésében, amelyekben vagy amelyek
kornyezetében tevékenységet folytatnak.

14
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2—-ALAPEILVEK

2.3 - A kérnyezet védelme

A Michelin rendkivil nagy jelent6séget tulajdonit a kérnyezetvédelemnek.
Szallitonak a tevékenysége soran a kornyezetvédelem szempontjait is figyelembe kell vennie.

KOTELEZO IRANYELV:

Szallitdé a kdrnyezetvédelmi szempontok teljes Ellatasi Lancban torténé érvényesitése
és a kornyezetvédelmi kockazatok csokkentése céljabol vallalja, hogy betartja azon
orszagban vagy orszagokban érvényes Jogszabalyokat és ElSirasokat, amelyekben
tevékenységet folytat, tovabba, ahol Terméket és/vagy Szolgaltatast importal, fel-
hasznal, és/vagy forgalmaz dijmentesen, vagy fizetség ellenében. Szallité a Michelin
kérésére vallalja, hogy bizonyos projektek vagy foldrajzi térségek esetében a Miche-
lin szigorubb korlatozasokat tartalmazé szabvanyait alkalmazza.

Szallitd kérésre koteles elkuldeni az 6sszes olyan informaciét, amely sziikséges

lehet az altala a Michelinnek szallitott termékek és/vagy nyujtott szolgaltatasok
CSR-hatasanak meghatarozasara vagy a Michelin Csoport érintettjei (pl. ugyfelek,
befekteték, tarsulasok, stb.) elvarasainak kielégitésére, amennyiben az ilyen informa-
Ci6 a rendelkezésére all (pl. CO2-kibocsatas, novényegészséglgyi termékek, tanusit-
vanyok, stb.).

ELVART IRANYELV:

A Michelin elvarja, hogy a Szallito:

- A tevékenysége kornyezetre gyakorolt potencialis hatasainak felmérésére és
csokkentésére szolgald kdrnyezetmenedzsment rendszert vezessen be;

- ATermékeinek és/vagy Szolgaltatasainak életciklusa soran keletkezé hulladékok,
mérgez8/veszélyes anyagok és csomagoldanyagok mennyiségét csdkkentse, ill.
ezeket a hulladékokat és anyagokat megfelel6en kezelje;

- Ovja a vizeket, a természeti eréforrasokat és az 6koszisztémat, és torekedjen
a biodiverzitas meg6rzésére;

- Magas min8ség(, alacsony kérnyezeti hatast kivaltdo Termékeket és/vagy
Szolgaltatasokat fejlesszen;

- Egyuttm(ikédjon a Michelin Csoporttal a Michelin altal végzett
életciklus-elemzések keretében.
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2—-ALAPEILVEK

2.3 - A kérnyezet védelme

A Michelin rendkivil nagy jelent6séget tulajdonit a kérnyezetvédelemnek.
Szallitonak a tevékenysége soran a kornyezetvédelem szempontjait is figyelembe kell vennie.

FIGYELEM/
MEGJEGYZES

% CIRCULAR
ECONOMY

FIGYELEM/

MEGJEGYZES
FOKUSZ: 4R

AZ ELETCIKLUS ES A KORFORGASOS GAZDASAG SZEMPONTJABOL:

Egy olyan vilagban, ahol az elérhet6 nyersanyagok egyre sz(ikdsebbé valnak, és folytonosan a klimavaltozas ellen kell
kGizdenUnk, ott a tevékenységlnk, ill. a Termékeink és Szolgaltatasaink természeti er6forrasokra (energia, anyagok, viz stb.)
gyakorolt hatasat a kdrforgasos gazdasag szemléletének segitségével képesek vagyunk csokkenteni azok életciklusa soran.

A Michelin megkozelitése alapjan a Termékek és Szolgaltatasok teljes életciklusa soran négy modszer egyidej alkalmazasaval
eléallitott kombinalt megoldassal biztositjuk az er6forrasok atgondoltabb hasznositasat.

Errél sz6l a Michelin 4R stratégidja:

Reduce - Eréforrasok mennyiségének csokkentése. Az anyagfelhasznalds hatékonysaganak novelése altal csokkentjuk az
azonos cél eléréséhez sziikséges eréforrasok mennyiségét.

Reuse - Ujrafelhasznélas. Javitas és felljitas - a gumiabroncs esetében példaul az Gjrafutézas és Ujravagas - a felhasznalt
nyersanyagok mennyiségének csokkentése céljabol.

Recycle - Ujrahasznositas. Helyreallitasi és regeneralasi projektek, visszaforgatott alapanyagok felhasznalésa.

Renew - Megujulas. A megujulé anyagok aranyanak novelése.

FIGYELEM/

MEGJEGYZES
EU REACH

FOKUSZ EU REACH : NAGYON AGGODALOMRA OKOT ADO ANYAGOK (SVHC) JELENLETE CIKKEKBEN

«A Michelin a vilag minden részén kiulonosen Ugyel a keverékekben és/vagy targyakban/termékekben el6fordul6 vegyi
anyagokra vonatkoz6 Jogszabalyok és El6irasok betartasara. Ez okbdl a Michelin minden Szallit6tél elvarja, hogy megfeleljen
a térségben érvényes szabalyozoi kdvetelményeknek. A vegyi anyagok regisztralasarol, értékelésérdl, engedélyezésérdl és
korlatozasardl sz616 eurépai uniés rendelet (REACH) szerint példaul az EU piacan termékeket forgalmazé EU-s és EU-n kivdili
Szallitoknak tajékoztatniuk kell a Michelint a kiilonds aggodalomra okot ad6 (SVHC) anyagok jelenlétérdl, amennyiben azok
témeghanyada meghaladja a 0,1%-ot.»
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A TEBIIfléSZETESGUMI- )
SZALLITOKRA VONATKOZO
KULON RENDELKEZESEK

A TERMESZETES GUMI BESZALLITOK
KULONLEGES ESETE :

A természetes gumi jelent8s hatast gyakorol

a kornyezetre és a tarsadalomra.

Emiatt megkulonboztetett figyelmet kell
forditanunk ra. A Michelin Csoport altal az
dsszes érintettel, kiléndsen a
kdrnyezetvédelemre és az emberi jogok
védelmére szakosodott NGO-kkal egyitt
Osszeallitott Fenntarthatd természetes gumira
vonatkoz6 szabalyzat (SNR) szerz8déses
hivatkozasként szolgal a Michelin Csoport
részére termeészetes gumit szallitok

szamara, és a jelen dokumentum kiegészitése.
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LETOLTES
A DOKUMENTUM
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https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/01/Michelin-Sustainable-Natural-Rubber-Policy_2021_EN.pdf
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UZLETIETIKA

P =) = J‘D
3.1 )J6hiszemUség
3.2 Piaci verseny és tisztességes eljaras

3.3 Kereskedelmi korldtozasok

3.4 Korrupciomegel&zeés és befolyassal
vald visszaélés

3.5 Osszeférhetetlenség
3.6 Csalas

3.7 Ajandékok és meghivasok

3.8 Titoktartas
! 3.9 Szellemi tulajdon védelme
= ={"»—— 3.10 Adatvédelem
3.11 A Szallité munkavallaloi
3.12 Magatartasi kodex
3.12 Magatartasi kddex

& ¥
A'Michelin'az tizleti gya soréA nem
dJogszAbalyok és ElGirasok Betarti8ara
fordit kiilonos figyelmet, hanem aZetika
integritasra is (,, Uzleti Etika”). A sZaMlitonak
szintén integritassal kell végeznietizleti €
egyéb teVékenységeit, és belkell tartaniay
az Uzleti Etika szabalyaitikulon sSenen
kovetkez6 iranyelveket:
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3 -UZLETIETIKA

3.1 - J6hiszemiiség

KOTELEZO IRANYELV:

Minden Szalliténak a j6hiszem(iség jegyében kell lefolytatnia a
targyalasokat és teljesiteni a szerz6déseket.

3.2 - Piaci verseny és tisztességes eljaras

KOTELEZO IRANYELV:

A Szalliténak biztositania kell a nyilt és tisztességes piaci
versenyt, tovabba sajat versenytarsaival és azok tgyfeleivel
szemben tisztességes kereskedelmi gyakorlatot kell kvetnie,
és biztositania kell az altala alkalmazott arak atlathatosagat.
Amennyiben a Michelin a versenyt sérté magatartast tapasz-
tal a Szallité részérdl, fenntartja a jogot az elszenvedett karok
megtéritéséhez sziikséges megfeleld intézkedések meg-
tételére. Tovabba a Szallité nem élhet vissza a Michelinnel
szemben meglévl esetleges eréfolényével, és nem kovetelhet
alaptalanul olyan ellenszolgaltatasokat, amelyek az Uzleti
tranzakciét jelent6sen egyenldtlenné tennék.

ELVART IRANYELV:

Szallito trosztellenes megfelel6ségi programot vezetett be és
mukaodtet.
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3 -UZLETIETIKA

3.3 - Kereskedelmi korlatozasok

KOTELEZO IRANYELV:

Szalliténak be kell tartania a,,Michelin Csoport El6irasok: Kereskedelmi korlatozasok” cim(
dokumentumban rogzitett el&irasokat.

A Kereskedelmi korlatozasok kifejezés a Termékekre és/vagy Szolgaltatasokra vonatkozé
kovetkez6 Jogszabalyokat és El6irasokat jelenti: (i) kereskedelmi és gazdasagi szankciok
(beleértve az embargokat és a szankcidk altal érintett partnereket) és/vagy (i)
exportellendrzési szabalyok (haditechnikai/katonai termékek vagy kettds felhasznalasu
termékek).

ELVART IRANYELV:

A Szallité Kereskedelmi korlatozasoknak vald megfelelési programot vezetett be
és makodtet.

PDF

KERESKEDELMI KORLATOZASOK
C. DOKUMENTUMRA
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https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/03/Michelin-Group-Prescriptions-to-Suppliers-Trade-Restrictions-2020-final.pdf
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3 -UZLETIETIKA

3.4 - Korrupciomegel6zés és befolyassal vald visszaélés

KOTELEZO IRANYELV:

A Szallitdnak a ,zéré tolerancia” szabalyt kell alkalmaznia korrupcié és befolyassal vald
visszaélés tekintetében. A Szallitonak tartézkodnia kell kilénésen mindenfajta, pénzbel
vagy mas jelleg( tisztességtelen elény kozvetlenul, vagy kozvetitdn keresztul kozvetett
modon torténd, (1) szandékos felajanlasatol, igéretétél vagy nyujtasatdl, illetve (2)

ennek megkisérlésétdl vagy a szovetkezéstdl ezek felajanlasara, igéretére vagy
nyujtasara, koztisztvisel6/kdzalkalmazott részére, illetve barmilyen szakmai kapcsolat
keretein belll, azzal a szandékkal, hogy a koztisztvisel6/kdzalkalmazott, maganszemély,
vagy barmely harmadik személy bizonyos tevékenység megszerzése vagy fenntartasa,
vagy egyéb elény helytelen médon valé biztositasa érdekében teljesitse vagy ne
teljesitse a kotelességét.

ELVART IRANYELV:

A Szallité olyan, a sajat helyzetének megfeleld korrupciémegel8zési programot
vezetett be és mikddtet, amely alkalmas a korrupcié, megvesztegetés és befolyassal
valé visszaélés észlelésére.
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3.5 - Osszeférhetetlenség

KOTELEZO IRANYELV:

Szallitd nem vehet részt olyan tevékenységben, amelyben dsszeférhetetlen.
Szallitdbnak nyilatkoznia kell a Michelin felé minden olyan 0sszeférhetetlenséget
kivalto helyzetrdl, amely a tervezett vagy folyamatban 1évé tranzakcioval
Osszeflggésben valamely Michelin Munkavallaléval szemben létrejohet.

ELVART IRANYELV:

Szallitd az Osszeférhetetlenségek azonositasara és kezelésére szolgal6 kilonos
szabalyokat vezetett be és alkalmaz.
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3.6 - Csalas

KOTELEZO IRANYELV:

Szallitbnak a ,zérd tolerancia” szabalyat kell alkalmaznia a csalasi kisérletekre és a
megvaldsult csalasokra, akar feltételezett, akar bizonyitott esetrél van sz6. A Szallitd
vallalja, hogy tartézkodik (1) barmely olyan szervezet vagy rendszer szandékos vagy
gondatlan létrehozasatdl, [étrehozasanak megengedésétdl, az abban valo
részvételtdl, amelynek célja, hivatasa vagy eredménye csalasra iranyul, tovabba (2)
ezen tevékenységek megkisérliésétdl, illetve az ilyen célbol vald szovetkezéstdl.
Szallité koteles barmely megfelel§ médon - ideértve a Michelin altal rendelkezésre
bocsatott Etikai vonalat - tajékoztatni a Michelint az 0sszes, tudomasara jutott
csalasrol, a csalas gyanujarél vagy annak kisérletérdl.

ELVART IRANYELV:

Szallité olyan, a sajat helyzetének megfelel (a vallalaton beldl és azon kivdl
elkovetett csalasokat kezel8) csalasmegel8zési programot vezetett be és mikddtet,
amely alkalmas a csalas észlelésére, megel6zésére és kezelésére.
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3.7 - Ajandékok és meghivasok

KOTELEZO IRANYELV:

Szalliténak tartézkodnia kell az ajandékokkal és meghivasokkal kapcsolatos minden
olyan gyakorlattél, amely nem felel meg az érvényes Jogszabalyoknak és
El8irasoknak. A Szalliténak szintén tartézkodnia kell az olyan gyakorlattél, melynek
célja Michelin Munkavallalok kdzvetlen vagy kozvetett elényben részesitése vagy
Michelin Munkavallalok dontésének befolyasolasa, vagy illetéktelen elény
megszerzése. Az ajandékok és meghivasok esetében kulonodsképpen a kdvetkezé
feltételeknek kell teljesulnilik: az érvényes helyi Jogszabalyoknak és El8irasoknak
engedélyeznilk kell ezek alkalmazasat; ezeket a kedvezményezett nem kovetelheti;
céljuk nem lehet helytelen ellenszolgaltatas vagy illetéktelen elény megszerzése,
dontés befolyasolasa; nem kapcsolédhatnak stratégiai dontések meghozataldhoz; a
kedvezményezett sem a jelenben, sem a jov8ben nem mérlegelheti ezek alapjan a
Michelin érdekeit befolyasolé dontés meghozatalat; biztositadsuk nem lehet egyedi
eset az Uzleti gyakorlat soran; a vallalaton belll vagy nagy nyilvanossagra kertlésik
esetén nem okozhatnak kellemetlen helyzetet; tovabba szigorian szakmai jelleglinek
kell lennilk, és a juttatasukrol feljegyzést kell késziteni. Példaval szemléltetve: tender
kilrasanal a Szalliténak tilos a kapcsolattartdként kijelolt Michelin Munkavallalok
részére olyan ajandékot vagy meghivast juttatnia, amely a kivalasztasi folyamat
soran a Michelin Munkavallalé dontését befolyasolhatja. Szalliténak az Uzleti
kapcsolat idétartama alatt tilos meghivni a kapcsolattartoként kijellt Michelin
Munkavallaldkat, valamint azok rokonait luxusétterembe. Szallitonak tilos a
kapcsolattartéként kijeldlt Michelin Munkavallalok szamara pénz vagy utalvanyok
formajaban ajandékot felajanlani.

Mindazonaltal a Michelin engedélyezi az észszerlien alacsony értékd, a Szallité
logéjaval ellatott céges ajandékok vagy hasonlé promécids ajandékok juttatasat
(példa: hatizsak, sporttaska, laptoptaska).

ELVART IRANYELV:

A Michelin elvarja a Szallitotol az adott vagy kapott ajandékokra érvényes
szabalyokat el6ir6, az ajandékok és meghivasok kezelésérdl sz616 szabalyzat
alkalmazasat.
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3.8 - Titoktartas

KOTELEZO IRANYELV:

Szalliténak az Uzleti titok védelmére vonatkozd jogi kotelezettségein kivil nemcsak a
Michelintél kapott informaciék bizalmassagat kell megdvnia, példaul tenderre sz6l6
felhivasok soran, hanem a tender kimenetelét is titokban kell tartania a biztositott
Termékek és/vagy Szolgaltatasok tekintetében. A Szallité a Michelin bizalmas
informacioit csak a szerzédésben rogzitett célokra, a Termékek és/vagy

Szolgaltatasok Michelinnek torténd szallitdsaval szoros dsszefliggésben hasznalhatja fel.

ELVART IRANYELV:

Szallitd olyan programot vezetett be és mikodtet, amelynek segitségével
megakadalyozza az Ugyfeleivel szemben - beleértve a Michelint - fennallo
titoktartasi kotelezettségeinek sajat részérél torténé megszegését.
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3.9 - Szellemi tulajdon védelme

KOTELEZO IRANYELV:

A Szellemi Tulajdonra vonatkozé Jogszabalyok és El6irasok betartasan tul
altaldnossagban:

- A Szalliténak tartozkodnia kell a Michelin Szellemi tulajdonjogainak megsértésétél
(vagy annak megkisérlésétdl).

- Szallité tudatosan nem szallithat a Michelinnek olyan terméket, illetve nem
teljesithet olyan szolgaltatast, amely harmadik fél Szellemi Tulajdonjogat sérti.

- Amennyiben harmadik fél a Szallitéval szemben Szellemi Tulajdonjog megsértésére
hivatkozva olyan koveteléseket tamaszt, amelyek a Michelin altal végzett
tevékenységekre is hatassal lehetnek, abban az esetben a Szalliténak azonnal
tajékoztatnia kell errél a Michelint annak érdekében, hogy a Michelin megtehesse
a tevékenységei folyamatossagat fenyegetd veszély elharitasara szolgald
intézkedéseket; Szallité ennek soran egyuttmikaddik a Michelinnel.

ELVART IRANYELV:

Michelin elvarja a Szallitétol, hogy a Termékek és/vagy Szolgaltatasok fejlesztésére
érvényes szabalyokat tartalmazé olyan eljarassal rendelkezzen, amely el6irja a
harmadik fél Szellemi tulajdonara vonatkozé szabalyainak ellen6rzését és betartasat.

2020-ES KIADAS
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3.10 - Adatvédelem

KOTELEZO IRANYELV:

Szallitéd az Adatvédelmi Jogszabalyok és Eléirdasok betartasan kivil a Michelin
megbizasabdl végzett személyes adatkezelés soran kizarélag a Michelin utasitasai
alapjan jarhat el, a személyes adatokat kizarélag a szerz6désben szerepl§ szolgaltatas
biztositasa céljabdl kezelheti, tovabba - szervezési és technikai intézkedések Utjan -
garantalnia kell a ra bizott adatok biztonsagat, és a Michelin szamara atlathaté médon
meg kell adnia az altala a személyes adatok kezelésével kapcsolatban végzett
tevékenységek (adatkezelés targya, célja, helye, adatkezel6 személye) leirasat annak
érdekében, hogy tamogassa a Michelint kotelezettségeinek betartasaban, és csak
azokat, a Michelin altal engedélyezett alvallalkozdkat alkalmazhatja, akik képesek
biztositani a Michelinnel azonos adatvédelmi garanciakat.

ELVART IRANYELV:

A Michelin elkdtelezett a személyes adatok védelme irdnt, és az egyéb érvényes
adatvédelmi Jogszabalyokon és El6irasokon kivil az Eurépai Altalanos Adatvédelmi
Rendelet (GDPR) iranyelveinek annak kozvetlen féldrajzi hatarain tilmend betartasat
szorgalmazza. A Michelin ezért minden Szallit6tol ugyanilyen eljarast var el.

2020-ES KIADAS
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MICHELIN CSOPORT
ELOIRASOK: ADATVEDELEM
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3.11 - A Szallité munkavallaléi

KOTELEZO IRANYELV:

Szallitbnak a természetes személyek munkavallalasarél sz61é Jogszabalyok és

El8irasok alkalmazasan kivul be kell tartania a ,,Michelin Csoport El8irasok: PDF
Munkavallalok” ciml dokumentum rendelkezéseit is. MICHELIN CSOPORT ELGIRASOK:
MUNKAVALLALOK

3.12 - Magatartasi kédex

ELVART IRANYELV:

A Szallitétol az érvényes Jogszabalyok és El8irasok, valamint a fent emlitett pontok
rendelkezéseinek betartasan kivul elvarjuk, hogy a sajat helyzetének megfeleld
magatartasi kddexet allitson 6ssze, amely tamogatja az integritas kultdrajat, valamint
olyan megel8z6 és fellgyeleti intézkedéseket vezet be, mint a kommunikacio,
oktatas, etikai iranyelvek, belsé kontrollok, kdtelezd intézkedések meghatarozasa stb.

3.13 - Etikai vonal

Az Etikai Vonal nemcsak a Michelin Munkavallalok, hanem a Szallitd Munkavallaléi
szamara is rendelkezésre all. Az Etikai Vonal az érvényes Jogszabalyok és El6irasok
és/vagy a Michelin Etikai Kodex és Korrupciomegel§zési Magatartasi Koédex
rendelkezései megszegésének bejelentésére szolgal. Barki tehet bejelentést,

akar névtelendl is.

Online bejelentést itt lehet tenni

(Telefonon is tehet bejelentést. Az On orsz6gdbdl hivhaté szém tdrcsdzdsdval kapcsolatos
utmutatéhoz kattintson a fenti hivatkozdsra.)

TOVABBI INFORMACIOK:
6? HIVATKOZASI SZOVEGEK
MICHELIN ETIKAI KODEX KORRUPCIOMEGELOZESI MAGATARTASI KODEX
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https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/38522/index.html

https://www.michelin.com/en/documents/michelin-code-of-ethics-2/

https://www.michelin.com/en/documents/anti-corruption-code-of-practice/

https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/38522/index.html

https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2021/03/Michelin-Group-Prescription-to-Suppliers-Personnel-2020-final.pdf

https://www.michelin.com/en/sustainable-development-mobility/ethics/code-of-ethics/

https://www.michelin.com/en/documents/anti-corruption-code-of-practice/

https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/gui/38522/index.html
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4.1 - A szalliték kivalasztasat megel6z6 eljaras
A Michelin a Szalliték Michelin igényeinek valo kielégitése szempontjabol meglévd lehet8ségeinek és képességeinek
felmérésekor altalanossagban egy strukturalt folyamatot kovet. Ezek az igények a Michelin kereskedelmi, technikai,
mindségi, mennyiségi, valamint az atfutasi id6re és a fenntarthato fejlédésre vonatkozo kdvetelményeit jelentik.
A Szalliténak az el6mindsités megszerzéséhez a kdvetkezdket kell teljesitenie:

az elézetes felmérési kérdbiv kézhezvételekor kielégité valaszokat kell
adni a kérddéivben szerepl6 kérdésekre;

B

meg kell felelnie a Michelin Beszerzési Iranyelvek kévetelményeinek,
beleértve az abban foglalt Kételezd Iranyelveket, valamint a Michelin
Beszerzési Iranyelvekben hivatkozott vagy idézett dokumentumok
el6irasainak;

B —

tajékoztatnia kell a Michelint a Szallité gyartasi folyamataiban,
min&ségbiztositasi rendszerében, alvallalkozéi rendszerében,
szerkezetében stb. elvégezni kivant minden mdédositasrél, amennyiben
a modositas hatassal lehet a Michelinre, és kulonosképpen a Szallité
altal biztositott Termékek és/vagy Szolgaltatasok teljesitményére;

_

«amennyiben a Szallité Nyersanyagokat is szallit, akkor rendelkeznie
kell ISO 9001 tanusitassal. A Szallitok szamara ezenkivul elényt
jelenthet az ISO 14001, ISO 9001 és IATF 16949 szabvanyok
szerinti tanusitas.»

Az elémindsitési fazis altalaban a kdvetkez6 miiveleteket foglalja magaban:

+ el6zetes kérddives felmérés, melynek elkotelezettségét és a fenntarthato
keretében a Michelin felméri a fejlédéssel kapcsolatos szemléletét;

Szallité gazdasagi és pénzugyi « Szallitd egy, vagy tobb telephelyének
helyzetét, mindségbiztositasi meglatogatasa;

szemléletét, ipari kapacitasat, * a Michelin Csoport telephelyén

az el6irasaink teljesitésére elvégzett teszt;

valo képességét, valamint az * egyéb m(iveletek.
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4.2 - Michelin minéségbiztositas és informacidbiztonsag
4.2.1 - Michelin Mindségbiztositasi Szabalyzat
A MICHELIN EMBEREK ES ARUK MOBILITASANAK
JAVITASA IRANTI ELKOTELEZETTSEGE A MINOSEGBIZTOSITAS
ES BIZTONSAG OLDALAROL MAGAS IGENYEKET
TAMASZT VELUNK SZEMBEN.

A Michelin Termékei és/vagy Szolgaltatasai minéségének fenntartasa szempontjabél alapvet6 jelentdségd, hogy a
Michelin altal vasarolt Termékek és/vagy Szolgaltatasok kivald minéségliek legyenek. Minden Szallitdnak
biztositania kell, hogy a szallitott Termékek és nyUjtott Szolgaltatasok - eredettdl és céltol fuggetlenul - megfelelje-
nek a szerz8désben rogzitett kovetelményeknek.

EGYUTT, megfeleléen alkalmaznunk kell a kivant magas minéség eléréséhez és biztositasahoz szilkséges eszkdzoket
és médszereket, kdzben folyamatosan lgyelve a koltségek kézben tartasara.

A MICHELIN-nek és a SZALLITONAK egyiitt kell miikédnie ahhoz, hogy ebben az iranyban elérelépést érjiink el.

A Szallitéi Mindségbiztositasi folyamat irja le annak részleteit, hogy a Michelin milyen médon kivanja alkal-
mazni mindségpolitikdjanak irdnyelveit Szallitéi kapcsolataira az altala vasarolt Termékek és Szolgaltatasok
min&ségének biztositasa érdekében.

A minden Szdllité dltal kévetend6 eljdrds részletei a Michelin Beszerzési honlapjdn taldlhaté dokumentumokban
olvashatdk:

HIVATKOZAS A SZALLITOI HIVATKOZAS A SZALLITOI
69 MINGSEGBIZTOSITASI Cg MINGSEGBIZTOSITASI FOLYAMATRA,
FOLYAMATRA, NYERSANYAGOK NEM-NYERSANYAGOK
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https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/11/EN_Supplier-Quality-Assurance-Non-Raw-Materials-and-Energy_06_2020.pdf

https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/10/EN_Supplier-Quality-Assurance-Raw-Materials_Sept_2020.pdf

https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/11/EN_Supplier-Quality-Assurance-Non-Raw-Materials-and-Energy_06_2020.pdf

https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/10/EN_Supplier-Quality-Assurance-Raw-Materials_Sept_2020.pdf

https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/10/EN_Supplier-Quality-Assurance-Raw-Materials_Sept_2020.pdf

https://purchasing.michelin.com/wp-content/uploads/sites/34/2020/11/EN_Supplier-Quality-Assurance-Non-Raw-Materials-and-Energy_06_2020.pdf
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4.2 - Michelin minéségbiztositas és informacidbiztonsag
4.2.2 - Michelin Informacidbiztonsag

A Michelin nagy jelent6séget tulajdonit annak, hogy ne csak az érvényes Jogszabalyokat és ElSirasokat tartsa be, hanem
biztositsa informaciés rendszerei és adatai védelmét is (adott esetben ideértve a harmadik felek kezelt adatait is). A ,,SID
Szallité” kifejezés minden olyan elsédleges vagy masodlagos informaciés technoldgiai Szolgéltatas (vagy digitalis, ill.
annak megfelel6 szolgaltatas) Szallit6jara vonatkozik - fuggetlenil az alkalmazott informaciés rendszertdl - amely a Michelin
szamara a kovetkezd Szolgaltatasokat végzi: (i) szoftvermegoldas fejlesztése, integracidja és/vagy karbantartasa, és/vagy
(i) adatok feldolgozasa informacios technoldgiai rendszer hasznélataval; ahol a feldolgozast a sz6é legszélesebb értelmében
hasznaljuk, beleértve, de nem kizarélagosan a kdvetkezé tevékenységeket: adatokhoz térténd hozzaférés, adatok
létrehozasa, gylijtése, megszerzése, 6sszeallitasa, dsszesitése, eldallitasa, kibontasa és archivalasa.

KOTELEZO IRANYELV:

A Michelin nagy jelent&séget tulajdonit annak, hogy ne csak az érvényes
Jogszabalyokat és El6irasokat tartsa be, hanem biztositsa informaciés rendszerei és
adatai védelmét is (adott esetben ideértve a harmadik felek kezelt adatait is).

A ,SID Szallitd” kifejezés minden olyan els8dleges vagy masodlagos informaciés
technologiai Szolgaltatas (vagy digitalis, ill. annak megfelel6 szolgaltatas) Szallitéjara
vonatkozik - fuggetlenul az alkalmazott informaciés rendszertdl - amely a Michelin
szamara a kovetkezd Szolgaltatasokat végzi: (i) szoftvermegoldas fejlesztése,
integracidja és/vagy karbantartasa, és/vagy (ii) adatok feldolgozasa informacids
technologiai rendszer hasznalataval; ahol a feldolgozast a sz6 legszélesebb
értelmében hasznaljuk, beleértve, de nem kizarélagosan a kdvetkez8
tevékenységeket: adatokhoz torténd hozzaférés, adatok létrehozasa, gyljtése,
megszerzése, 6sszeallitasa, Osszesitése, eléallitasa, kibontasa és archivalasa.

ELVART IRANYELV:

Ezenkivil a SID Szallitéktol elvarjuk, hogy:

Osszeadllitsak, frissitsék és kozoljék sajat informaciobiztonsagi szabalyzatukat

Az informacidbiztonsagi szabalyzat betartasat felulvizsgalati auditokkal biztositsak
és/vagy rendszeresen kozoljék az elvégzett kuls6 auditok eredményeit.

Kérés esetén a Michelin szamara engedélyezzék sérulékenységvizsgalatok és/vagy
behatolasi tesztek kdzvetlen vagy kozvetett médon torténd elvégzését, és a Michelint
tajékoztassak az eredményekrél.

Vallaljak, hogy szikség esetén azonnal foglalkoznak a szolgaltatasok elérhet8ségével,
a sebezhetbség kivédésével és a biztonsagi incidensekkel.

Garantaljak a biztonsagi incidensek kezeléséhez szukséges szint(i tamogatast

és informaciomegosztast.

Legyenek naprakészek tanusitvanyaikkal, pl. az ISO 27001 szerinti tanusitassal,

és errdl, valamint az U tanusitvanyokrol kildjenek értesitést.
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4.3 - Egyuttmiikodés a fenntarthatésag jegyében

A Michelin napi tevékenységei soran olyan Szallitékkal kivan egyuttmdkédni, akik megfelelnek a Michelin min&séggel,
megbizhatdsaggal és koltségekkel szemben tamasztott kdvetelményeinek, és akik az emberek tiszteletben
tartasa és a kdrnyezet megévasa mellett elkotelezettek a folyamatos fejlédés mellett.

4.3.1 - Szallitéi CSR -felmérés

A Michelin szigoruan figyelemmel kiséri és megfelel6en kezeli a felel6s beszerzéssel kapcsolatos altalanos
teljesitményét, és kozli az ebbdl eredé CSR-mutatokat.

KOTELEZO IRANYELV:

Szalliténak el kell végeznie a kért CSR-felméréseket, és alkalmaznia kell a sziikséges
javito intézkedéseket. A Szallité ezenkiviil engedélyezi a Michelin vagy a Michelin altal
megbizott szolgaltatok részére helyszini auditok elvégzését.

ELVART IRANYELV:

Szallitot arra 6sztondzzik, hogy CSR-teljesitményével kapcsolatban allitson fel
szamszer(sithetd célokat, és allitson 6ssze fejlesztési terveket ezen a teruleten.

FIGYELEM/
MEGJEGYZES

A MICHELIN
MEGKOZELITESE

A MICHELIN MEGKOZELITESE

A Michelin 2012 éta méri a kulcsfontossagu Szallitok CSR-teljesitményét. A Michelin a minéségligyi auditok mellett egy
mindsitd cég bevonasaval méri fel a Szallitok CSR-érettségének fokat is.

Ez a felmérés a Szallito altal kitdltendd kérddiv formajaban torténik. Az erésségek és gyengeségek kornyezetvédelem, szocialis
és etikai szféra tertletén - beleértve, de nem kizarélagosan a Gondossag kotelezettségét és a korrupciomegel6zési és
befolyassal valo visszaélés elleni szabalyok betartasat - torténd felmérése és elemzése szukség esetén, a kritikussagi foktdl
fuggben, eredményezheti intézkedési terv 6sszedllitasat vagy célzottabb helyszini audit végrehajtasat.
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4 —-EGYUTTMUKODES

4.3 - Egyuttmiikodés a fenntarthatdsag jegyében

4.3.2 - Szallitéi Kapcsolat kezelése

) A MICHELIN SZALLITOIVAL SZEMBEN
ELKOTELEZETT A SZALLITO KAPCSOLATMENEDZSMENT (SRM)
RENDSZER MUKODTETESE IRANT.

-1

Az aktiv, atlathaté és magas min8ségl egylttm(ikddés alapjan az a célunk, hogy egyltt egy versenyképes
és felel@s kapcsolatot épitsiink fel, amely minden érintett fél szamara értéket teremt.

Ennek érdekében a Szallitékat a hatékony kapcsolatkezelés céljabdl 4 kategéridba soroljuk be.
1. kategéria: Innovacion és/vagy partnerségi projekteken alapulé valos stratégiai kapcsolat kialakitasa.
2. kategéria: Uzleti kapcsolat kialakitasa mindkét fél szamara megvaldsul6 versenyelény létrehozasa
céljabol.
3. kategoria: Meglévd kapcsolat optimalizalasa a folyamatos fejlédés alapjan.

4. kategoria: Kereskedelmi kapcsolat |étesitése a szerzédéses kotelezettségekkel sszhangban.

TOVABBI INFORMACIOK:
¢ KkatTinTs IDE
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4.4 - Mediacio

A mediator akkor keril bevondsra a probléma rendezésébe, ha Szallit6 mar megkisérelte a kérdéses
probléma megoldasat a szerz8dd Michelin-vallalaton belll kijeldlt szokasos kapcsolattartéjaval.
Ez lehet az ajanlatért felelds beszerzé, a fizetési kdzpont vagy a szerzédésmenedzser.

A mediator nem foglalkozik a problémarendezési iranyelvnek meg nem felel8 kérelmekkel.
A mediaciés eljaras inditasahoz Szallitbnak a Beszerzési weboldal « Szallitok » részén kell bekuldenie
a mediaciés kérelmét.

Ha a belsé mediator segitségével sem talalnak megoldast, a felek kotelezik magukat hagyomanyos
kilsé mediator szolgaltatasainak igénybevételére.

2020-ES KIADAS
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ZARSZO

A Michelin Beszerzési Iranyelvek alkalmazasa képezi a fontos bizalmi kapcsolat alapjat barmely
Michelin vallalat és annak Szallitéi kozott az egész vilagon. Az ilyen kapcsolatok jelentik
a Michelin és Szallitéi szamara - a Csoport SRM-megkozelitésének tamogatasa
mellett - az értékteremtés mozgatberejét.

MEGJEGYZES: A Michelin Beszerzési Iranyelvek a kiadaskor érvényes &llapotot tiikrozik,
azokat rendszeresen frissitjik. Az Iranyelvek a kévetkezé helyen érhetdk el 16 nyelven:
https://purchasing.michelin.com/en/purchasing-principles/
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2020-ES KIADAS

FOGCALOMMEGHATAROZASOK

Az alabbiakban megadjuk a Michelin Beszerzési Iranyelvekben alkalmazott, nagy kezdébetdvel
irt szavak és kifejezések meghatarozasat:

K6z0s ellen6rzés (és szarmazékai) :
Két jogi személy allitélag ellenbrzés alatt

all gyakori, ha jogi személy egyedi irdnyitja mindkett6t.

Pl. vagy pl.

A ,példaul” roviditése, ahol a ,pl.”, a ,példaul”
vagy a hasonl6 szemléltetd kifejezés példaként
utal az utana koévetkezd informaciéra, amely
informacié semmiképpen nem jelent korlatoz6
felsorolast.

Iranyitas (és a szarmazékos jogok) :
egy jogi személy akkor iranyit egy masik jogi
személyt, ha kdzvetlenll vagy kozvetve:

* meghatarozza a masik tarsasag kozgy(ilésén
vagy taggy(ilésén hozott dontéseket (t6ke vagy
szavazati jogok alapjan), vagy
* modjaban all kinevezni, vagy visszahivni
a masik tarsasag vezetd testllete tagjainak
tobbségét.

Csoport vagy Michelin Csoport
A Compagnie Générale des Etablissements
Michelin hatalya ala tartozé ¢sszes jogi személy.

CSR
Vallalati Tarsadalmi Felel8sségvallalas.

Jogszabaly(ok) és El6iras(ok)
Az egyének altal betartandd dsszes szabaly,
beleértve a jogszabalyokat, a szabalyozo6i vagy mas
rendeleteket, el8irasokat, az altaldnos, egyedi vagy
nemzetkozi egyezményeket, megallapodasokat
és a F6bb Nemzetkozi Alapelveket, amelyek
betartasat a Michelin vallalta (az ebben a
dokumentumban meghatarozottak szerint).

Gondossag koételezettsége
A bizonyos anyavallalatokra és megbizé/
alvallalkozo vallalatokra érvényes Jogszabalyok
és El8irasok szerint (i) a vallalat sajat
tevékenységeibdl, a vallalat altal Iranyitott
vallalkozasok tevékenységeibdl és/vagy (ii) a
vallalattal Uzleti kapcsolatban allé alvallalkozék
és szallitdk tevékenységeibdl eredben, az
emberi jogokkal és alapvet6 szabadsagokkal,
az egészséggel és biztonsaggal, valamint
a kérnyezetvédelemmel kapcsolatban
meghatarozott gondossagi kdtelezettség
alapjan fennall6 kotelezettségek.

Michelin
Barmely jogi személy, amely a Michelin Csoport
tagja, tekintet nélkil az orszagra, amelyben
mUkodik.

Michelin Munkavallalé

Minden, a Michelin részére munkat végz6
személy, beleértve, de nem kizarélag, minden
teljes vagy részmunkaidében foglalkoztatott

munkavallalét, ideiglenes munkavallalét,
gyakornokot, vezet6t, adminisztrativ dolgozot
vagy vallalati tisztségvisel6t, tovdbba minden
harmadik személyt, aki szerz8dés alapjan a
Michelin megbizasabdl jar el, akar megbizasi
szerz8dés, bizomanyosi szerzédés vagy mas

megallapodas keretében.
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FOGCALOMMEGHATAROZASOK

Az alabbiakban megadjuk a Michelin Beszerzési Iranyelvekben alkalmazott, nagy kezdébetdvel
irt szavak és kifejezések meghatarozasat:

Termék
Targyi eszkdz teljes egésze vagy része: beren-
dezések, alkatrészek, anyagok, beleértve a
nyersanyagokat.

Szolgaltatas
Fizikai és/vagy szellemi szolgaltatas és/vagy
immaterialis eszkoz teljes egésze, vagy része.

Szallité Munkavallaléja
Minden, a Szallit6 részére munkaszerz6dés,
szolgaltatasi szerz8dés keretében vagy mas
modon munkat végzé személy, beleértve,
de nem kizarélag, minden teljes vagy
részmunkaidében foglalkoztatott munkavallalét,
ideiglenes munkavallalét, gyakornokot és
szakmunkastanulot, tarsvallalkozot, tanacsadot,
Ugynokot, vezetdt, adminisztrativ dolgozot vagy
vallalati tisztségvisel&t.

Szallito
Minden olyan jogi személy, amely a Michelin részére
Termék szallitasat végzi és/vagy Szolgdltatast
teljesit, vagy ilyen tevékenység a szandékaban &ll,
beleértve - a Michelin Beszerzési Iranyelvek eltéré
rendelkezéseinek hianyaban - a Szallit6 sajat teljes
Ellatasi lancat és a Szallitd Termék szallitasaban
és/vagy Szolgdltatas nyujtasaban részt vevé
Munkavallaléit.

Ellatasi lanc
Jogi személyek lancolata, amely olyan Szallitokat
és/vagy alvéllalkozodkat tartalmaz, melyek sajat jogi
személylk vagy iranyit6 szervezetik részeként,
vagy attél fuggetlenll vesznek részt Termék és/vagy
Szolgaltatas teljes egészének vagy egy részének
nyujtadsaban a Michelin részére.
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